
 
Tribunale Amministrativo Regionale 

della Puglia - Lecce 

DETERMINA DIRIGENZIALE 

OGGETTO: ADESIONE CONVENZIONE CONSIP GESTIONE INTEGRATA DELLA 

SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO – EDIZIONE 4- LOTTO 8 PUGLIA 

E BASILICATA – CIG ZF9311D9EC  

 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e s.m. e i.;  

VISTO l’art. 1, comma 449, della legge 27 dicembre 2006, n. 296; 

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196 “legge di contabilità pubblica”; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio di Stato 29 gennaio 2018 n. 9, modificato con delibera 

del C.P.G.A. del 17 gennaio 2020 recante “Regolamento di organizzazione degli uffici amministrativi 

della Giustizia Amministrativa”; 

VISTO l’Atto Generale del Segretariato Generale della Giustizia Amministrativa n. 14 del 2 

dicembre 2013, recante la disciplina per le acquisizioni in economia di lavori, servizi e forniture, in 

attuazione alle previsioni di cui all’art. 125 del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, nonché del 

DPR 5 ottobre 2010, n. 207; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 225 del 23 novembre 2020 contenente le 

modifiche al “Regolamento per l’esercizio dell’autonomia finanziaria da parte della Giustizia 

Amministrativa nella seduta del 17 settembre 2020; 

VISTE le Linee guida n. 4 di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 recanti “procedure per 

l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini 

di mercato e formazione e gestione degli elenchi degli operatori economici” approvate dal Consiglio 

dell’ANAC con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016; 

VISTA la Direttiva del Segretariato Generale n. 3 del 19 giugno 2017 per l’acquisizione di beni, 

servizi e lavori di importo inferiore alla soglia di rilevanza comunitaria (art. 36 D.Lgs. 50/2016); 

VISTO la nota prot. n. 380 dell’11.02.2021 con la quale il medico competente del T.A.R. Lecce, 

dott. M. Acquaviva, comunicava la propria impossibilità nella prosecuzione del servizio per 

sopraggiunte incompatibilità con gli attuali incarichi lavorativi; 



ATTESA la scadenza prossima del contratto relativo al servizio di R.S.P.P. prevista per il 

20.04.2021; 

CONSIDERATA, pertanto, la necessità di affidare i servizi necessari all’adeguamento normativo 

in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al D.lgs. n. 81/2008 e 

s.m.i.; 

VISTA la Convenzione CONSIP GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA 

SUI LUOGHI DI LAVORO – EDIZIONE 4- LOTTO 8 - PUGLIA E BASILICATA che consente 

l’affidamento dei servizi necessari all’adeguamento normativo delineato dal Testo Unico (D.lgs. n. 

81/2008 e s.m.i.) che prevede, nel campo della sicurezza, le seguenti misure generali di tutela: 

- la valutazione dei rischi; 

- la programmazione della prevenzione e protezione; 

- l’istituzione del servizio di prevenzione e protezione; 

- l’eliminazione dei rischi o riduzione al minimo; 

- la sorveglianza sanitaria dei lavoratori; 

- l’informazione e la formazione dei lavoratori; 

VISTA la richiesta preliminare di fornitura prot. 424 del 17.02.2021 inoltrata alla Consilia CFO 

s.r.l. tramite Me.pa.; 

VISTO il Verbale di Sopralluogo 8_00561 dell’08.03.2021 finalizzato all’elaborazione della 

Relazione di Audit Preliminare e del successivo Piano Dettagliato delle Attività; 

VISTA la Relazione di Audit Preliminare 8_00561 del 09.03.2021; 

VISTO il Piano Dettagliato delle Attività 8_00561 del 16/03/2021; 

ATTESO CHE il costo presunto complessivo per i servizi dettagliati nel piano dettagliato delle 

attività ammonta per il triennio 2021/2024 ad € 11.901,77 (oltre IVA); 

ACQUISITO il CIG n. ZF9311D9EC; 

RITENUTO, pertanto, di procedere all’affidamento mediante sottoscrizione della Convenzione 

CONSIP GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI 

LAVORO – EDIZIONE 4- LOTTO 8 PUGLIA E BASILICATA per la durata di anni TRE dal 

01.05.2021 al 30.04.2024; 

VISTA la assegnazione dei fondi sul cap. 2298 “Spese in materia di sicurezza e prevenzione 

compresi i corsi di formazione” nel triennio 2021-2024; 

 

D E T E R M I N A 

1) di procedere all’affidamento dei servizi integrati in materia di tutela della salute e della 

sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al D.lgs. n. 81/2008 l mediante sottoscrizione della 

Convenzione CONSIP GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI 

LUOGHI DI LAVORO – EDIZIONE 4- LOTTO 8 PUGLIA E BASILICATA per la durata di anni 

TRE dal 01.05.2021 al 30.04.2024 per l’importo complessivo di € 11.901,77 (oltre IVA); 

 



2) di rendere noto che ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e del Piano per la ripartizione 

degli incentivi per funzioni tecniche per il Consiglio di Stato e i TT. AA.RR. approvato con Decreto 

del Presidente del Consiglio di Stato n. 310 del 31.12.2019 il Responsabile unico del procedimento è 

la dott.ssa Francesca Colazzo la quale ai sensi del punto 10) delle linee guida ANAC n. 3, ricoprirà 

anche la figura di Direttore dell’esecuzione del contratto; 

3) di nominare, sulla base delle indicazioni ricevute dal RUP, in riferimento alla procedura 

di che trattasi e per le attività di seguito dettagliate i seguenti collaboratori tecnico-amministrativi: 

 

Incaricato dell’attività di programmazione della spesa per 
investimenti 

Sig.ra P. Marino 

Incaricato per la predisposizione ed il controllo delle procedure 
di gara e di esecuzione dei contratti pubblici  

Sig.ra P. Marino 

Responsabile Unico del Procedimento nella fase dell'affidamento Sig.ra A. Rapanà 

Responsabile Unico del Procedimento nella fase dell'esecuzione  Sig.ra A. Rapanà 

Direttore dell'esecuzione Sig.ra A. Rapanà 
Incaricato della verifica di conformità Sig.ra A. Rapanà 

4)  di imputare allo stesso capitolo di spesa anche l’ammontare di quanto dovuto per le c.d. 

funzioni tecniche, ex art. 113 del D.lgs. 50/2016, pari ad € 238,03; 

 

5) di demandare al responsabile del procedimento l’assolvimento degli obblighi di 

pubblicazione del presente atto sul sito internet della Giustizia Amministrativa – sezione 

“Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell’art. 29, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016. 

 

Il Segretario Generale  

      Dott. Lorenzo Leo 
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