
 

TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE PER LA TOSCANA 

Oggetto: Determinazione a contrarre per l’acquisizione di n. 1 corso di formazione 

generale e n. 1 corso di formazione specifica per  un  lavoratore in materia di tutela della salute 

e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/08. 

- C.I.G. ZFA377A226 - 

IL SEGRETARIO GENERALE 

 

Visto il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 recante il codice dei contratti pubblici;  

Vista la Legge 31 dicembre 2009, n. 196, recante “Legge di contabilità e finanza 

pubblica”; 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 9 del 29 gennaio 2018, recante 

il Regolamento di organizzazione degli uffici amministrativi della Giustizia Amministrativa, 

come modificato dal d.P.C.S. n. 251 del 22.12.2020; 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 225 del 10 novembre 2020, 

“Regolamento recante l’esercizio dell’autonomia finanziaria da parte della Giustizia 

Amministrativa”; 

Visto l’art. 1, co. 1 del Decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modifiche 

dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135, che dispone la nullità dei contratti stipulati in violazione 

all’art. 26, co. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 nonché dei contratti stipulati in 

violazione degli obblighi di approvvigionarsi attraverso gli strumenti di acquisto messi a 

disposizione da Consip S.p.A.; 

Visto l’art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs.n.50/2016 e ss.mm.ii. il quale prevede, che 

le stazioni appaltanti procedono all’affidamento dei lavori, servizi e forniture di importo 

inferiore a 40.000,00, mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o 

più operatori economici; 

Viste le Linee Guida n. 4 intitolate “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici 

di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagine di mercato e formazione e 

gestione degli elenchi di operatori economici” aggiornate al D. Lgs. n. 56/2017 con delibera n. 

206/2018 del Consiglio dell’Autorità Nazionale Anticorruzione; 



Visto l’art. 1, co. 450 della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 

1, comma 130, L. 30 dicembre 2018, n. 145, che sancisce per le Pubbliche Amministrazione di 

ricorrere al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione per acquisti di beni e servizi 

di importo pari o superiore a € 5.000,00 e al di sotto della soglia di rilievo comunitario; 

Considerato che è sopravvenuta la necessità di acquisire di n. 1 corso di formazione 

generale e n. 1 corso di formazione specifica per 1 lavoratore   in materia di  salute e sicurezza 

sui luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/08 in virtù dell’assunzione di una unità di personale 

ai sensi della l. 68-99; 

Visto il contratto in essere per la fornitura dei servizi in materia di sicurezza sui luoghi 

di lavoro, stipulato con il fornitore Consilia CFO S.r.l. (in R.T.I.) a seguito di adesione a 

Convenzione Consip “Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ed. 4” – 

lotto 5 (documento di stipula n. 6606983 prot. n. 160 del 24/01/2022); 

Considerato che la predetta Convenzione attiva dal 25.03.2019  risulta esaurita, 

essendo stata prorogata la scadenza del lotto n. 5 al 1.09.2022, come da comunicazione 

pubblicata in MePA, e che per espressa previsione della Convenzione (art. 5, comma 4) “una 

volta scaduta/esaurita la Convenzione, non possono essere emessi Atti Aggiuntivi che 

comportino un incremento del valore economico dell’Ordinativo Principale di Fornitura” e 

considerato che non è stato possibile procedere in precedenza per assenza del lavoratore dal 

servizio; 

Visto il preventivo di spesa richiesto alla ditta aggiudicataria ai fini dell’affidamento del 

servizio in parola (prot. 1332/2022), che ha proposto un importo complessivo di € 452,48 (IVA 

esente) per un corso di formazione generale della durata di 4h (€ 129,28) e un corso di 

formazione specifica di 8 ore (€ 323,20); 

Considerato che trattasi di servizio complementare e accessorio rispetto al contratto 

principale; 

Considerato che può applicarsi il miglioramento del prezzo netto di affidamento in sede 

di fatturazione pari allo 0,5%, in luogo della prestazione della garanzia definitiva anche in 

ragione della natura e dell’entità del contratto; 

Visti il DURC; 

Considerato che risulta già in atti dichiarazione di tracciabilità dei flussi finanziari ai 

sensi della legge n. 136/2010, acquisita in sede di adesione alla Convenzione Consip e che  

comunque saranno allegati al contratto  modello di dichiarazione sostitutiva  in ordine al 

possesso dei requisiti soggettivi, Patto di integrità anticorruzione e il nuovo codice di 



comportamento dei dipendenti della G.A., d.P.C.S. n. 111 del 17.03.21, da compilarsi e 

sottoscriversi da parte del fornitore e informativa privacy 

Acquisito il CIG ZFA377A226; 

Considerato che ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 31 del 

Regolamento di autonomia finanziaria del Consiglio di Stato e dei TT.AA.RR. è necessario 

procedere alla nomina del Responsabile del procedimento;  

Considerato che il citato preventivo prot. 1332/2022 risulta di importo maggiore 

rispetto a quanto richiesto ed assegnato in sede di assestamento del bilancio (€ 192,00), poiché 

come rappresentato dal Fornitore, diversamente rispetto a quanto programmato, non può 

procedersi all’erogazione di detti corsi in modalità a distanza e asincrona (e-learning), ma solo 

in modalità aula o teleconferenza-sincrona, avente un importo maggiore, trattandosi di un corso 

base per lavoratori e non di un semplice aggiornamento, che invece è fruibile in modalità e-

learning; 

Considerato che pertanto alla spesa complessiva di € 452,48 (IVA esente) si farà fronte 

con i fondi assegnati sul capitolo 2298 E.F. 2022, richiesti in sede di assestamento e revisione 

del bilancio per l’acquisto dei corsi in oggetto, integrati con i fondi già assegnati per spese 

impreviste relative ad adempimenti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

DETERMINA 

di procedere, su proposta del RUP, mediante affidamento in MePA alla ditta Consilia 

CFO S.r.l. (C.F. 11435101008) all’acquisto di n. 1 corso di formazione generale e n. 1 corso di 

formazione specifica per 1 lavoratore in materia di tutela della salute e sicurezza sui luoghi di 

lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/08; Imposta di bollo a carico del fornitore  

previa acquisizione di dichiarazione sostitutiva  in ordine al possesso dei requisiti 

soggettivi e con richiamo espresso agli obblighi di cui alla legge n. 136/2010, patto di integrità 

anticorruzione , nuovo codice di comportamento dei dipendenti della G.A, informativa privacy; 

Il Responsabile del procedimento è il dr. Nicola Mazzarelli che ha reso la dichiarazione 

di assenza di conflitto di interessi; 

Alla spesa pari ad € 452,48 IVA esente si farà fronte con i fondi assegnati sul capitolo 

2298 E.F. 2022, con la previsione di un miglioramento del prezzo di affidamento pari allo 0,5% 

in sede di fatturazione; 

La sottoscritta dichiara di non trovarsi in situazione di incompatibilità né in situazione 

anche potenziale di conflitto d’interesse e di essere a conoscenza delle sanzioni penali derivanti 

da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art 76 DPR n. 445/2000. 



Il presente atto sarà pubblicato ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016, entro il 

2/12/2022. 

Firenze, 24/11/2022 

   IL SEGRETARIO GENERALE 

 (Dott.ssa Maria Teresa Grenci) 
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