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Spett.le
UMBRA CONTROL §.r.t.
Via Benucci, 58
06135 Ponte San Giovanni
umb r ac o nt r ol @l e gal mai l. i t

OGGETTO: Installazione impianto antintrusione e videosorveglianza sede TAR Umbria -
ORDINE
CtG:Z2A1C42D9E

Visto il preventivo di codesta Società acquisito agli atti dell'Ufficio al Prot. N. 2660 del

22.11.2016 - che si richiama - per l'installazione di un impianto antintrusione e videosorveglianza

presso la sede TAR Umbria al prezzo complessivo di € 4.103,00 (iva esclusa), si ordina I'esecuzione

del predetto intervento.

Le condizioni commerciali devono conformarsi alla normativa vigente in materia di contabilità

dello Stato.

Il codice CIG: Z2A|C42D9E dovra essere indicato in fattura.

Ai fini della fatturazione elettronica, si comunica il Codice IPA: RIX3ZB.

Il pagamento della fattura" da emettersi in regime di split payment ai sensi dell'art. l7-ter

D.P.R. 633/1972, sarà effettuato entro sessanta giomi dal ricevimento della fattura.

Il fomitore assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'art. 3 detla

Legge 13.08.2010, n. 136.

Il fomitore assume a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge e si

impegna ad osservare le norme vigenti in materia di sicwezza sul lavoro e di retribuzione dei
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PERUGIA

lavoratori dipendenti. I1 personale impiegato dovrà essere in regola con le vigenti normative in materia

di lavoro.

L'intervento sarà eseguito - in date da concordare previamente con I'Amministrazione - da

personale idoneo e dotato delle necessarie atttezzat:.rre, dei dispositivi di protezione individuale, dei

cartellini di riconoscimento. I nominativi dorranno essere previamente comunicati

all'Amministrazione.

Si fa presente che, in base alla normativa in vigore, è vietato affidare l'esecuzione dei lavori in

subappalto, pena I'annullamento dell'affidamento.

I dati personali sono trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 ai soli fini della gestione del presente

ordine.

Codesta società dovrà trasmettere, entro tre siorni dalla data di ricevimento dell'ordine,
copia della presente sottoscritta per accettazione all'indirizzo PEC di questo Uffrcio torpg-
s e gr pr o to c o ll o amm@ga- c e r t. i t.

La sottoscritta dichiara di assumere direttamente l'incarico di Responsabile del Procedimento.

Cordiali Saluti
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DICHIARAZIONI DI CUI 
^L 

PROTOCOLLO DI INTEcRTTA'ANTICORRUZIONE

Oggetto dell'appolfo: INSTAILAZIONE IMPIANTO ANTINTRUSIONE E

WDEOSORVE6LIAMA.
CIer ZZA|C4Zù9E.

Dichiorozione r.eso oi sensi del Potto di Infegrità di cui ol Piono Anticonuzione opprovofo con

decreto n. 15 del 3O gennoio 2016 dol Presidente del Consiglio di Stoto.

Con lo presente dichiorozione, il sotloscritlo/o

oil e residente o

nello quolità di

dello ditto con sede in

iscritto nel registro delle imprese tenuto Presso lo Conera di Commercio di

porteciponte olla proceduro di goro in oggetlo indicoto, oi sensi degli orticoli 46 e 47 del D.P.R.

n. 445/2@0, consopevole delle sonzioni penoli previste doll'orticolo 76 del succitoto D.P.R.

445/2C[0. per le ipotesi di falsità in otti e dichiorozioni mendoci ivi indicote:

SI IAAPEONA ESPRESSAAÀENTE:

- od osserryare le regole conportomenfoli definife dol Codice di comportomento dei dipendenti
prbblici opprovofo con DPR 16 oprile 2013, n. 62 e dol Codice di comPortonenfo dello Giustizio

Amministrotivo ollegoto ol piono di prevenzione ollo cornrzione;

- o segnolore oll'Amministrozione guolsiosi tentotivo di turbotiva, irregolorità o disforsione nelle

fosi di svolgimento dello gora elo duronte I'esecuzione dei controfti, do porte di ogni interessoto o
oddetto o di chiungue posso influenzore le decisioni relotive allo goro in oggetto.

- o eendere nofi, su richiesto dell'Amministrozione tufli i pogornenti esegiti e riguordonti il

contratto eventuolmente ossegnoto o seguito dello goro in oggetto inclusi guelli eseguiti o fovore di

intermediori e consulenti;
- o prendere otto e occeflore che nel coso di moncoto rispetto degli impegni onticorìJzione ossunti

con guesto Potto di Integrità comungue occerfoto doll'Amministrozione, potronno essere applicote

le seguenti sonzioni:
- risoluzione o perdito del controtio;
- esclusione del concorrente dolle gore indetfe doll'Amministrozione per 5 anni;

- o non offrirz, occettore o richiederc somrne di denor"o o quolsiosi oltro ricompenso. vontoggio o
beneticio, sio direttomente che indirettomente tromite intermediori, ol fine dell'ossegnozione del

controtto elo al fine di distorcerne lo relotivo corretlo esecuzione.

DICHIARA, oltresì:
- di non trovorsi in situozioni di controllo o di collegomento (formole e/o sostonziole) con oltri
concorrenti e che non si è occordoto e non si occorderà con oltri porteciponti ollo goro;



- di conoscere ed occettore che il presente Potto di Integrifà e le relotive sonzioni opplicobili
resferonno in vigore sino ollo completo esecuzione del controtto ossegnoto o segnrifo dello goro in
ogEetto,.

- di non introttenere ropporti di lovor.o o professionoli con dip€ndenti dell'Amministrozione cessoti
dol serryizio che honno esercitato poteri outorifotivi o negozioli negli ultimi tre onni di lovoro.
- di conoscere e occettor.e che ogni controversio relotivo oll'interpretozione, ed esecuzione del
presenfe Potto d'Integritò fro guesto Amministrozione e i concorrenti e tro 9li stessi concomenti
sorò risolto doll'Autoritò Giudiziorio competente;
- di conoscerc ed occetfore che lo moncoto consegno dello presenfe dichiorozione, dcbitonente
soffoscrifto dol titolore o roppnasentonte legale del soggetto concorrenfe, comporterò l'esclusione

oufomatico dollo goro;
- di conoscerr e occettore che lo presente dichiorozione costituisce porte integrante e sosfonziole
del controtlo che si stipulerà tro le porti dopo l'owenuio ogrgiudicozione definitivo.

Doto e Firmo

N.B. ollo presente dichiorozione dowà esser.e ollegato lo fotocopio di un documento di
riconoscimento.



.\[ Tdbunale ,{mrninis tra dvo
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APPALT) : INSTALI-AZIONE
YEGLIANZA.

CIG:Z2A\C42D9E.

Il sottoscritto

IMPIANTO ANTINTRUSIONE E VIDEOSOR-

nato in
( )-il

C.F. nella sua qualità di legale rapptesen-
tante della ditta di seguito individuata ed in nome e per conto della stessa (per la quale dichia-
ra, ad ogni effetto di legge, di poter autonornamente e legittimamente adottare ogni atto di
otdinaria e straordinatia amministrazione)

ai sensi e pet gli effetti di cui agli 
^rtt. 

46 e 47 del Testo Unico sulla documentazione ammini-
sttativa apptovato con D.P.R. 445 /2000 e ss.mm.ii. e consapevole che ai sensi dell'art. 76 del
citato D.P.R. 445/2000le dichiatazioni mendaci, la falsità in atti e l'uso di atti falsi sono puni-
tj ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria tesponsabiìità,

D I C HIARA

a,) che tutto quanto innanzi ripotato corrisponde al vero;
D,) di assumere, quanto allo specifico, tutti gli obblighi di racciabilità dei flussi frrreirziaÀ dt
cui all'art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e ss.mm.ii.;
c,) che il conto coffente dedicato da utilizzarsi da parte di codesto Tribunale - ai sensi e per
gli effetti di cui, tta l'altro, al refetente normativo citato alla precedente lett. e) - pet tutti i pa-

DeromimSoxe:

S ede legale:

Sede operatiaa (tob n diuersa dalla sede kgale)

P.IVA/C.F.:

CQ,{L@plicoto S etton

li. tel. N. fax

Enail P.e.c.



gamenti da efFettuatsi, a favore della ricotdata ditta, in rclazione a qualsivoglia rappofto ne-
goziale in essere ed ad instaurarsi con il Tribunale stesso, è quello che di seguito si indica:

d) che la/le persona/e delegata/e ad operate sul conto corrente di cui alla ptecedente letr rfl
è/ sono quella/quelle di seguito individuata/e:

dl) - Cognome e notne:
- Luogo di nascita: Pror..

- Data di nascita:

d2)-Cognomeenr
C.F.

- Cognome e nome:
- Luogo di nascita: Prov.

C.F.- Data di nascita:

d3)-Cognomeenr- Cognome e nome:
- Luogo di nascita: Ptor'.
- Data di nascita: C.F.

e,) di essete consapevole che è onere della ditta comunicare a codesto Tribunale, in telazione
alle finalità di cui alla ptesente, ogni variazione che dovesse riguatdate i datj ed ogni altro
elemento 

^ 
tnezzo della ptesente fomiti;

/l di essere in tegola con tutti gli obblighi di contribuzione previdenziali ed assistenziali dovu-
ti ex lege, specificando, al dguatdo @arrate e completare la casella di intetesse):

tr di essere isctitta/o alla gestione separata INPS;

o Posizione INPS: tipo ditta' matricola
sede INPS competente

a Posizione INAIL: codice ditta sede INAIL
competente
n iscrizione ad ahra Cassa prettidenziale: Cassa di appartenenza

cod. identificativo
indiàzzo

g) ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs. n. 165/2001, di non aver
concluso contratti di lar.oro subordinato o autonomo e, comunque, di non avet attribuito in-
carichi a ex dipendenti che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle
Pubbliche -{mminisuazioni nei conftonti del medesimo aggiudicatario, per iI tdenoio succes-

sivo alla cessazione del tappotto;

É,) di assumere l'obbligo al rispetto del codice di comportamento dei dipendenti pubblici ap-
provato con D.P.R. n. 62/2073 e del pertinente Codice di settore dell'Amministrazione della
Giustizia ,{mminisuativa pubblicato sul sito web www.giusrizia-amministrativa.it, sez. "r\m-
minisuazione ffasparente", sotto sez. "Altri contenutf' - '?iano tiennale di ptevenzione del-
la cornrzione";



y' di essere stata informata, ai sensi e pet gli effetti del D.Lgs. 196/2003, ss.mm.ii., che il tito-
lare del trattamento è l'amministrazione, che i dati fotniti e taccolti pet la causale veranno
ftattati e saranno u]izzai esclusivamente in funzione e pet i 6ni necessari alla gestione am-

ministrativa della fattispecie alla stessa causale riconducibile, che tali d2f 5626o conservati

ptesso gli uffici dell'amministtazione e/o presso gli Uffici centrali dell'arnministazione della

Giusdzia -A.mministrativa, nella responsabilità dei dipendenti tesponsabili, che i dati taccolti

potranno essere oggeno di comunicazione ai dipendenti dei citati uffici coinvolti nel ptoce-

dimento pet ragioni di sen-izio e agli eventuali soggetti estemi all'amminisuazione comunque

interessati efo avend titolo pet legge.

dala

lL LEG,,1I-E &4PPRE-'E ry7lVIE

tinbm e ftma

Aooertenze:
l,tla dichiarariofle di ct4i soPra, in carta libera non datenticdtl, od dllegdtd copio fotostaticd

non autenticau di un d.ocnnento di ident a del soaoscrittore in cono di aalidità temùorale

alla d.aU della sottosc,rizione,

Ii dirbidrdririe stessd door| recare il timbro e la firma del sottoscrittore ancbe sulla/e al'
tra/e pa§na/e su c i essd è stesa,

Note:
, I-e tipologie ,,tipo dittd", da indicarsi pet la corretta compilazione sono quelle, indicate in gtassetto,

che di segu.ito si tiponano:
- *Daai di la,uoro" (soggetti che hanno alle dipendenze lavoratoti subordinati e Possono occuPare

anche lavoratori con rapporti di collabotazione coordinata e continuativa, tesa anche nella modalità a

progetto, aventi per oggetto la prestazione di attir.ità svolte senza vincolo di subordinazione);

- 'I-aoorutoi autonomi" (sogeti iscritti alla gestione artigrani e commercianti).

- 'Gestione separau - Committenti/Asmcianti" (sogetti che occupano lavoratori con tapporti di col-

laborazione coordinata e condnuativa, resa anche nella modalità a Pfogefto, arenti per oggetto la pre

stazione di attività svolte senza rincolo di subordinazione);

- 'Gestione Separdtd - Titolnri ili reddito di laooro dator.omo di arte e professione (ibei pro'

fessionisti)" (sogg.1[ !56f6i alle Gestione Separata).

luogo

)


