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OGGETTO: Impianto Elevatore sede TAR - sostituzione selettore a chiave - ORDINE
CIG:2C31C4D265

Visto il preventivo di sodesta Societa acquisito agli atti dell'Ufficio al Prot. N. 2619 del

16.11.2016 - che si richiama - relativo ai lavori di manutenzione straordinaria all'impianto elevatore

ubicato presso la sede di codesto TAR e, più nello specifico relativo a "sostituzione selettore a chiave".

al prezzo di € 235,00 (iva esclusa), si ordina I'esecuzione del predetto intervento.

Le csndizioni commerciali devono conformarsi alla nomrativa vigente in materia di eontabilità

dello Stato.

Il codice CIG: 2C31C4D265 dovrà essere indicato in fattura.

Ai hni della fatturazione eletkonica, si comunica il Codice IPA: RJX3ZB.

Per motivi di natura anrministrativo-contabile relativi agti adempimenti di chiusura delle

scritture contabili dell'esercizio finanziario, la fattura elettronica clovrà indicare quale data di

paganrento il31.03.2017 e ciò non potrà determinare l'applicazione di interessi moratori.

Il fornitore assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'art. 3 della

Legge 13.08.2010, n. 136.

Il fornitore assume a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge e si

impegna ad ossen'are le norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei
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TRTBUNALE AMMrN§rRo#9rff"**nLE pER L,UMBRTA

lavoratori dipendenti, Il personale impiegato dowà essere in regola con le vigenti normative in materia

di lavoro.

L'iulervento sarà eseguito in data 19.L2,2016 da personale idoneo e dotato delle necessarie

attrezzature, dei dispositivi di protezione individuale, dei cartellini di riconoscimento. I nominativi

dovranno essere previamente ccmunicati all'Amministrazione.

Si fa presente che, in base alla normativa in vigore, è viekto affidare I'esecuzione dei lavori in

subappalto, pena t'annullamento dell'affidamento.

I dati personali sono trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 ai soli fini della gestione del presente

ordine.

Codesta società dovrà trasmetter€, entro tre giorni datla data di ricevimento dell'ordine.
copia della plesente sottoscritta per accettazione all'indirizzo PEC di questo Ufficio torpg-
§ e grp r oto c o lloam rn@ga- c e r t. i t.

I a sottoscritta dichiaradi assumere direttamente I'incarico di Responsabile del Procedimento.

Cordiali Saluti

IL SEG EIì;\I.",h

Ufficic Segretario Generale
Via Baglioni N^3, 06122 Perugia

Tel.075-57551.1.2,3
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À l'I'ribunale,{mministratir-'o
Regionale pet l'tìmbria
Segreteria Cìenerale

Yia tsaglioni 3
Perugia

P.e.c.:tar?,é-seE4>ntoi.olloamn@ea+vltit:

APP,ALTO: LÀVORI SULL'IMPIANTO ELEVATORE PER RILASCIO TEBZO
PIANO.

CLG:2C31C4D265.

Il sottoscritto
DerwG(A

[o§6]n L\);8- L

É.i, it
C.F.
tante della ditta di seguito individuata ed in nome e per conto della stessa @er la quale dichia-
ra, ad. ogni effetto di lege, di poter autoromamenrc c legittimamente adottarc ogni atto di
ordinaria e straordinaria amministrazione)

ai serrsi e pet gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del Testo Unico sulla documentazione amrnini-
strativa approyato con D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii. e consape\zole che ai sensi dell,,art 76 del
citato D'P.R.445/200iA b dichiatazioni mendaci,la falsità in atti e l'uso di atti falsi sono puni-
ti ai sensi dei codice penale e delle leggi speciaii in mareria, sotrÒ la propria responsabiiità;

DICHIARA

a) che turto qtxutto innzaziriporbro cor.risponde al r.ero;
bJ di assumere, quanto allo specifico, tutti gli obbtighi di tracciabiiità dei flussi finanzian dt
cui all'art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e ss.mm.ii.;
c) ch. il conto corrente ded,i.cato da utilizzarsi da pace di codesto Ttibunale - ai sensi e per
gli effetti di cui, tra l'altto, a[ feferente normadvo citato alla prccedente \e* e)- per turi i pa-

m

-,
nato

, nella sua gualità di legale rappresen.



gamend da effem-rars\ a fivore della ricordata di$a, in relazione a qualsivoglia rapporto ne-

:':f ilÈT'À'tfii'Fxtu.,",'ffi '","#7:rta?:.'à'qi'à'4%x8?uttry'

(),che la/le. persona /e.de\egata/e-ad operare sul conro correnre di cui.alia ptecedente lett..fl
è/sono quella/quelle di seguito individuaa/e:

dl)- Cognotne e fi,ome: {'tas€ it } LU t
- Luogo di nascita:
- Data di nascita: q

d2)- Cognorne e flotne:
- Luogo di nascira:
- Data di nascita: Z

d3)-Cognomeenofiie:

t4o tJrC.F.

- Luogo di nascita:
- Data di nascita:

Pfor'.
C.F

ef-di-essgte consaper.ole che è onere della dirta comuni cate acodesto Ttibunale, in relazione
alle finalità di cui alla_presente, ogni variazione chc dovesse riguardare i dati ed àgni altro
elemento a,mezzo della presente fomiti;
f di essere in regola con rufti gli obblighi di contdbuzione previd enzialted assisrenzrali dovu-
ti ex lege, specificando, al riguardo (rattare e completare la casella di interesse):

tr di essere iscritta/o alla gestione separata INpS;

mauicola

sede INAIL
competente ?e MQtn
EI iscrizione ad altra cassa previdenziale: cassa di appatenenza

cod. identificatiyo
inditizzo

gl ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 53, cornma 16 ter,del D.Lgs. n. 16512001, di non ager
concluso conttatti di lavoro subotdinato o autonomo ., .om.xrqr., di non aver attribuito in-

1a{9hi a ex dipendenti che abbiano esercitato poteri autodativi o negoziali per cooto delle
Pubbliche Arnministraziooi nei conftonti del medesimo aggiudicatario, per il uiennio succes-
sivo alla cessazione del rapporto;

A/ di assumere I'obbligo al dspetto del codice di comportamento dei dipendenti pubblici ap-
provato con D.P.R. n. 62/20fi e del perdnente Coclice di settore dell'Àmminisuazione della
Giustizia,{mministtativa pubblicato sul sito rv'eb rvrnv.giusrizia-arnministtativa.iq sez. "-A,m-
ministrazione traspatente", sorto sez. "Altli contenuti" -'?iano tdennale di pre.r'enzione del-
Ia corruzione";

a Posizione INPS: tino dina, »*fOAi § IAVQ/IP
SEoZ?o4oSa', ,".a.lNffi

a Posizione INAIL: codice dirta 4,'(0'7431



l,) di esscte stata informata, ai sensi e per gli cffetti del D.Lgs. 196/2A03, ss.mm.ii., che il tito-
lare del trattame.nto è l'amministrazione, che i dati fomid e raccolti per la causale lxefranno

trattati e safanno uuhzzatt esclusitameate in funzione e per i fini necessad alla gestione am-

ministrativa della fattispecie alla stessa causale ticoaducibile. che tali dati saraflno conse§'ati
presso gli uffici dell'amministrazione ey'o presso gli Uffici centtali dell'amminiscaziooe della
Giustizja ,{mministrariva, nella tesponsabiiità dei dipendenti responsabili, che i dati raccolti
potranflo essere oggetto di comunicazione ai dipenderti dei citati uf{ici coinvolti nel proce-
dimeoto per ragioni di senizio e agli evenfuali soggetti estemi all'amminis*azione comunque
interessati e/o aventi Étolo per legge.

Pe ru&rA

Aosertenze:
AlId dichiaraziane di cui sopra, in carta libera fion diltenticdw, oa alle*atd co?ia fotsswtica
wn aatunrtcatd di an dacurnento di identità del sottoscrittore in iorsa di salidità teiiòrdle

W recrtre iI timbro e la firma d.el sattosc'rinore ancbe sulh/e al-
tra/e pa§nd/e su cui essd è stesa,

Note:

' Le tipologi e "tipo dìltd", da indicarsi per la coretta compilazione soro quelle, indicate in gtasscrto,
che di seguits 5i riFortano:
- *Datori di laoaio" (sog;etti che hanno alle .lipendenze lavoratori subordinati e possono occuparc
anche lavoratori con rapponi di colaborazione coordinata e continuariva, resa anche nella modalirà a
ptogetto, aventi per oggelto la prestazione di attiviù svolte senza rincolo 41 ,r1§eldinazione);
- 'I-aaoratori autonomi" {soggetti iscritti alla gestiooe artigiani e commercianti).
- 'Gestiane sepdtdta - Comm;itunti/Assaciànti" (saggetti che occupano lar.oratori con rapporti di col-
hbotaz.ione cootdinata e continuadva, resa anche n-ell modalità a progetto, ar.end p., ogg.tt., la pre-
stazione di arrività svelte senza vihcolo di subordina zione);

- 'Cestione Sepd.rdtd - Titoldri di reddito di kztoro aot rromo di arte e professiott:e (liberi pro-
fexio ni.sti)" (soggetti iscrirti alla Gestione Separara).

lsW data

tinrhru o§vta
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DICHIARAZIONI DI CUI AL PROTOCOLLO DI INTEgRXTA' ANTTCORRUZXONE

oggetto dcll'appalto: LAVoRI suLL.rlÀpIANTo ELEVATORE pER R[LA§ctO TERZO PIANO.
frèz 7631C4ù?A5"

Dichiarazion€ r€so oi sensi del Potlo di Infegnlfà di cui al Piano {nticorruzione opprovato
decreto n- 15 del 30 gennoio zot6 dal presidente del consiglio di stoto.

Con la presente dichiorozione, il softoscritto/o f[pS E-, tu iC noto
o P€Aa,lcrq .3 e resident" o P§8jJG (rl

"io nello guclità di LeqA6
deltE dffio Bq§eln feAAr".,Fglvg con sede ;n pg/trtGra

Y

isct"itto nel regisfiu delle imprese tanu?o presso la Conreno di comraercio di .?..9.!W.§.!0..

te dichiorozionc, il softoscrittola Jtp§.€At _- lUr Cr_r(q 
,, o: jcl Fq(.1 " .*,0*r" 

" _gEA.urG (n

portecipcnte allo proceduno di goro in oggetto indicots, oi sensi degli orticoll 46 e 47 éel D.p.R.
n' 445/20ao, consoPevole delle sonzioni penoli previste dallhrticolo T6 del succitoto D.p.R.
4É51200o, ler le ipofesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicote:
§I II,1PEONA ESPRESSATT{ENTE :

- od osscnrore le rryle comportamentali definita dal cadice di comportomento dei dipcndentipubblici cpprovcto con DPR 16 oprile 2Q13, n. 6? e dol codice di compor"fomento della 6iustizioAmrninistrEfivo otlegoto al piono di prevenzione allc contzione;
- o segnololre oll'Amminis?razione quolsiosi tentofivo di turbotiva, irregoloritA o distons lone nellefosi di svolgimento dello goro e/o dunonte l'esecuzione dei .ont otti,"a" pì*" ii 

"grl 
r;;;;';

addetto o di chiunque posso influenzarz le dccisioni neloiive 
"rri ioio;;1 ,gr;L- o nendera noti, su richiesta dell'Amministrozione turi i polomenti Éegruiti a ri,guar.dEn?i ilcontrotto eventualmente ossegnato o saguito dello garo in oggetto inclusi guelii ese$itii fovo* diinternediari e consulenti;

- o prendcne o?to e accefiona che nel coso di tnoncoto rispetto degli impegni anticorr.uzione ossunti
con gua§fo Potfo di rntegrifà comqnque occentoto doll'Amminirt"oiion", frt onno *r";" ;e;il;;;
le segtrenti sonzioni; ' r-' -"

- risoluzione o per.diic del confrafto;
- ssclusiona del concorrente dolle gore indefte doll'Àmministrozione per E anni;- q notr offrire, sccettcre o richiedere sornrne di denoro o guotsiosi altra riconpansq, vantaggio obeneficio, sia direftomente che indirettamente, trornife internediori, al fine deil.ossegno ziài aacontrotto e/a al fine di distorcerne la rslativo corretfa esecuzione.
bICHIAÈA, qltresì:
- di non trovarsi in sitttozioni di controllo o di collegomento (formale e/o sostonziale) con oltri
concorrenti e che non si à occondata e non si occordenà con altri parteciponti allc Aano;



- di conos*re ed accattcre che il prcsehfe Potto di Intagrità a la rclotiva sanzioni cpplicobili
r€§tcronno in vigora sino allo completc asacuzione dal conlr.atfo asscgnolo o segruito della gono in
ogge?fo;
- di non introtteneroa roppoÉi di lovoro o professionoli con dipendenti dell'Amnlnistmzione ceesail
dol senrizio che honno esercifoto po?eri outoritotivi o negoziali negli ultimi irc onni di lovoro.

- di conoscerre e ccccitarz clra ogai conttoversia relotiva cll'in?crjnetoziore. ed esecuzione del
prcscrrte Pdto dlntegrità fro guestc inninistrozione e i conconrcnti e tra gli stessi concorrenfi
sara risolto doll'Auiorita 6ir,rdiziaria eomlctente:
- di conoscere ed acce?tore che lo moncstE conscano dello presente dichiororione, dehitamcnte
§ottoscr.itfo. dol tifolore o roppnesenton?e legale del soggetto conccnente, conporterà l'esclusione

oufomafica dalla gara;
- di conosce?e e occattarc che lo prcsentc dichiarozione costituisce porte intcarante e soslanziale
dcl contratto cha si slipubrà tna b porti dopo l'owensto oggiudicazlona deflniflva.

Dqta e Firrns

N.B. alla prss€htB dichioruzione dorù ss§€fia ollcaato to fotoeopia di un documento di
niconoscimerto.




