
 
Tribunale Amministrativo Regionale per l’Emilia-Romagna 

Sede di Bologna 
Il Segretario generale ad interim 

 
 

Determinazione n. 8                   del 26 aprile 2024 

 

Oggetto: Prospetto di monitoraggio degli incentivi liquidati e pagati nell’anno 2024 di cui all’art. 113 del 
D.lgs. n. 50/2016 e al D.P.C.S. n. 310 del 13/12/2019 - Periodo 1.1.2022 – 30.6.2023. 

 

Visto il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 recante “Codice dei contratti pubblici” così come integrato e 

corretto dal decreto legislativo 19 aprile 2017, n. 56; 

Vista la legge 14 giugno 2019, n. 55 di conversione, con modificazioni, del decreto-legge 18 aprile 2019, n. 

32, recante “Disposizioni urgenti per il rilancio del settore dei contratti pubblici, per l’accelerazione degli 

interventi infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di ricostruzione a seguito di eventi sismici”; 

Visto l’art. 113 del decreto legislativo n. 50 del 2016, rubricato “Incentivi per funzioni tecniche”, nel testo da 

ultimo modificato dall’art. 1, comma 1, lett. aa), del decreto legge 18 aprile 2019, n. 32 (c.d. Decreto sblocca 

cantieri), convertito, con modificazioni, dalla legge 14 giugno 2019, n. 55, il quale prevede che le pubbliche 

amministrazioni eroghino emolumenti economici accessori a favore del personale interno alle 

amministrazioni aggiudicatrici per attività, tecniche e amministrative, nelle procedure di programmazione, 

aggiudicazione, esecuzione e collaudo (o verifica di conformità) degli appalti di lavori, servizi o forniture; 

Visto il DPCS n. 130 del 13 dicembre 2019 recante “Piano per la ripartizione degli incentivi per funzioni 

tecniche” che prevede di includere nello stato di previsione della spesa relativa a tutte le procedure di gara 

con importo a base d’asta superiore ad € 1.000,00 la quota incentivante del 2% ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. 

50/2016; 

Richiamato, in particolare, l’art. 12 del DPCS n. 130 del 13 dicembre 2019, recante “Trasparenza e 

monitoraggio” che prevede “Al fine di garantire la massima trasparenza, ciascuna struttura 

dell'Amministrazione che esplica le attività di stazione appaltante provvede alla pubblicazione sul sito 

istituzionale della Giustizia Amministrativa, Sezione Amministrazione trasparente, del monitoraggio 

dell'incentivo, indicando gli incarichi e i contratti affidati e in essere nell’anno, il relativo importo a base di 

gara, l’importo dell'incentivo pagato in forma anonima e aggregata, nonché delle eventuali economie 

prodotte”; 

Evidenziato che con propria determina n. 2 del 7 febbraio 2024 sono stati approvati i prospetti di ripartizione 

degli incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 del d. lgs. n. 50/2016 e al D.P.C.S. n. 310 del 13.12.2019 

per il periodo dal 1° gennaio 2022 al 30 giugno 2023; 

 



 

Ritenuto, in considerazione dell’effettivo pagamento degli incentivi liquidati al personale tecnico, di 

provvedere agli adempimenti previsti dal precitato art. 12 del DPCS n. 130 del 13 dicembre 2019 in merito al 

monitoraggio e alla pubblicazione del presente atto e dei relativi prospetti nella sezione “Altri contenuti – dati 

ulteriori” di Amministrazione Trasparente 

 

D E T E R M I N A 

 

DI APPROVARE il prospetto che segue in calce relativo al monitoraggio dell’incentivo liquidato e pagato 

nel corso dell’anno 2024 al personale iscritto all’albo per lo svolgimento delle funzioni tecniche di questa 

stazione appaltante per il periodo 1° gennaio 2022 – 30 giugno 2023, contenente gli incarichi e i contratti 

affidati e in essere nel periodo di riferimento, il relativo importo a base di gara, l’importo dell’incentivo pagato 

in forma anonima e aggregata. I dati inseriti saranno costantemente aggiornati. 

DI PUBBLICARE, ai sensi dell’art. 12 del DPCS n. 130 del 13 dicembre 2019, la presente determina con 

relativo prospetto sul sito della Giustizia Amministrativa, sezione Amministrazione Trasparente. 

  

Il Segretario generale ad interim 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

k.chiesa 



ALLEGATO 9

CAPITOLO 
DI SPESA

DETERMINA N.     DEL CIG OGGETTO DEL CONTRATTO
IMPORTO A 

BASE D'ASTA

AMMONTARE 
INCENTIVO 

PER SINGOLO 
CONTRATTO 
(2% -1,90%)

80% 20%

INCENTIVI O 
QUOTA 

INCENTIVI  DA 
EROGARE  PER 
L'ANNO 2023

n. 9 del 26/4/2022 ZDC35CCDB9
Servizio di vigilanza per la gestione delle 
chiamate per allarme incendio e 
intrusione

01/05/2022 30/04/2022 1.391,99 € 27,84 € 22,27 € 5,57 € 5,11 €

n. 27 del 29/11/2022 ZDE38C6A78 Adesione convenzione Consip MLF1 per 
fotocopiatrice a noleggio

09/04/2023 08/04/2027 1.375,52 € 27,51 € 22,01 € 5,50 € 3,00 €

55,35 € 44,28 € 11,07 € 8,11 €

2288 n. 16 del 24/8/2022 9369262F94 Adesione convenzione consip EE19 01/11/2022 31/10/2023 80.000,00 € 1.600,00 € 1.280,00 € 320,00 € 758,40 €

1.600,00 € 1.280,00 € 320,00 € 758,40 €

2291 n. 10 del 16/5/2022 ZD831A964D
Rinnovo contratto di manutenzione 
impianti: idro-termo-sanitario, 
raffrescamento ed elettrico 

01/06/2022 31/05/2023 4.913,11 € 98,26 € 78,61 € 19,65 € 31,11 €

98,26 € 78,61 € 19,65 € 31,11 €

2298 n. 31 del 20/12/2022 Z5738BEFCD
Affidamento del servizio RSPP 
riguardante adempimenti D.lgs. 
81/2008

01/01/2023 31/12/2025 9.355,00 € 187,10 € 149,68 € 37,42 € 19,79 €

187,10 € 149,68 € 37,42 € 19,79 €

2302 n. 12 del 13/6/2022 Z0831A971B
Rinnovo del contratto per il servizio di 
pulizie disinfestazionie e smaltimento 
toner

01/07/2022 30/06/2023 15.604,47 € 312,09 € 249,67 € 62,42 € 99,05 €

312,09 € 249,67 € 62,42 € 99,05 €

2304 n. 14 del 28/07/2022 ZEB2D9D0D5
Rinnovo del contratto per il servizio di 
gestione esterna dell'archivio ricorsi 
definiti

01/08/2022 31/07/2023 5.706,14 € 114,12 € 91,30 € 22,82 € 44,89 €

114,12 € 91,30 € 22,82 € 44,89 €

2291 n. 5 del 16/5/2023 ZD831A964D
Rinnovo contratto di manutenzione 
impianti: idro-termo-sanitario, 
raffrescamento ed elettrico 

01/06/2023 31/05/2024 4.913,11 € 98,26 € 78,61 € 19,65 € 47,50 €

98,26 € 78,61 € 19,65 € 47,50 €

2294 n. 2 del 7/2/2023 Z6639A70F5 Organizzazione cerimonia 
inaugurazione anno giudiziario 2023

07/02/2023 21/02/2023 1.474,00 € 29,48 € 23,58 € 5,90 € 23,58 €

29,48 € 23,58 € 5,90 € 23,58 €

1.032,43 €

NUMERO 
DIPENDENTI 

2

1

3

Periodo dal 1° gennaio 2022 al 30 giugno 2023 - somme liquidate nel 2024
Prospetto di monitoraggio degli incentivi di cui all'art. 113 del D.lgs. 50/2016 e al D.P.C.S. n. 310 DEL 13/12/2019 (art. 12 )

INCENTIVI LIQUIDATI PER LE PROCEDURE SVOLTESI DAL 1° GENNAIO 2022 AL 30 GIUGNO 2023

1) Incaricato e colloboratore dell'attività di programmazione della spesa per gli investimenti, Incaricato per la predisposizione ed il controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei 
contratti pubblici, RUP e collaboratore nellla fase dell'affidamento, RUP nella fase dell'esecuzione, Direttore dell'esecuzione e Incaricato della verifica di conformità 

2) Collaboratore dell'incaricato per la predisposizione ed il controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici, Collaboratore del RUP nella fase dell'esecuzione, 
Collaboratore del Direttore dell'esecuzione e Collaboratore dell'incaricato della verifica di conformità

TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE PER L'EMILIA-ROMAGNA SEDE BOLOGNA

PERIODO CONTRATTUALE               
(DAL ...….… AL……....)

2287

PROCEDURE DI ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI

TOTALE DEGLI INCENTIVI 2% DA EROGARE PER IL PERIODO DAL 1° GENNAIO 2022 AL 30 GIUGNO 2023 

TOTALE DELLE SOMME LIQUIDATE AI DIPENDENTI DI CUI ALLE VOCI 1) E 2) 

IMPORTO 
LIQUIDATO

802,43 €

230,00 €

1.032,43 €
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