Tribunale Amministrativo Regionale della Sicilia
- Sezione Staccata di Catania —

Il Tribunale Amministrativo Regionale della Sicilia, Sezione di Catania, con sede in Catania, via
Milano 42, (cod.fisc. 93159470876), rappresentato dal Segretario Generale, d.ssa Maria Letizia
Pittari, conviene e stipula 1’affidamento del servizio di trasloco del Tribunale Amministrativo
Regionale della Sicilia — Catania alla ditta “Quartarone srl” P.I. 05387490872, rappresentata dal sig.
Quartarone Francesco, nato a Catania il 4/7/1968, in qualita di Amministratore unico.
La ditta Quartarone srl ¢ stata individuata con la procedura selettiva cui corrisponde il Codice CIG
71239147CD
Art.1 Oggetto, importo e durata dell’affidamento
L’affidamento ha per oggetto il servizio di trasloco degli uffici e degli archivi del TAR di Catania, siti in Via
Milano n.42/B, via Milano n. 31 e Zona industriale, ai nuovi locali di Via Istituto Sacro cuore n. 18/20/22,
piano Terra/1°/2°.
1. Servizio di trasloco di tutti i beni presenti negli uffici del Tar di Catania via Milano n.42/B ai piani -
1/ -2 /Terra/1°/2°/3°/4°/5° ed esattamente:
e al piano Terra/1°/2°/3°/4°/5° n° 48 postazioni di lavoro complete di scrivania, computer,
sedie, étagere, armadio e tavolo dattilo e relativi incartamenti, attrezzature informatiche varie;
e al piano 2° n°2 sale udienze e sala riunioni;
e al piano 1° n°1 sala biblioteca;
e al piano — 1 archivio composto da metri lineari 1.070 di scaffalature metalliche e relativi
faldoni, oltre a metri lineari 420 di armadi compattabili e relativi faldoni;
e al piano — 2 metri lineari 200 di scaffalature metalliche e relativi faldoni;
2. Servizio di trasloco dall’ Archivio staccato di Via Milano n.31 composto da 2.400 metri lineari di arredi
compattabili e relativi faldoni.
3. Servizio di trasporto di n° 5.223 contenitori (370 x 275 x 325 mm) contenenti faldoni, per un totale
di ml 1741 presso “Gestione Archivi”, in XVI Strada Giuseppina Virlinzi n. 70/74 — zona
industriale — Blocco Torre Allegra — Catania.

I tre servizi descritti comprendono le seguenti prestazioni:
e Smontaggio arredi, scaffalature metalliche e armadi compattabili;
e Imballo incartamenti, faldoni, arredi e quant’altro necessiti per il trasporto;
e Trasporto dalle attuali sedi alla nuova sede di Catania Via Istituto Sacro cuore n. 18/20/22, piano
Terra/1°/2°;
e Scarico e montaggio degli arredi, scaffalature metalliche, arredi compattati nelle varie stanze dislocate
tra i piani Terra/1°/2°, secondo le direttive impartite dal Direttore dell’esecuzione del servizio;
e Disimballo di tutti gli incartamenti e faldoni e relativa sistemazione in ordine cronologico;
Sono a totale carico della ditta appaltatrice sia i costi sostenuti per il materiale di imballaggio sia per eventuali
materiali di tassellatura che dovessero necessitare per il rimontaggio degli arredi e delle scaffalature.
Il compenso ¢ stabilito in €. 166.565,00, oltre €. 935,00 a titolo di oneri di sicurezza, di cui €. 2.500 come
costi. di  sicurezza  aziendali, oltre IVA, per un totale di €  204.350,00
(duecentoquattromilatrecentocinquanta/00).
La durata del servizio ¢ di mesi UNO. Piu precisamente, le operazioni di trasloco, principalmente
con riferimento all’immobile di Via Milano 42 B, dovranno inderogabilmente essere iniziate e concludersi
nell’arco di un unico mese solare, compreso fra ottobre 2017 e gennaio 2018. Il mese solare nel quale dovra
essere effettuato il trasloco sara comunicato dal TAR CT alla ditta tramite la mail da questa indicata



nell’offerta, con un preavviso di 7 giorni. Su richiesta, I’amministrazione potra chiedere di anticipare, rispetto
al mese individuato per il trasloco, il trasferimento dell’archivio o di parte dell’archivio, dandone preavviso
con le stesse modalita.

Art. 2 - Organizzazione del servizio
1. Nell’ambito del servizio in appalto vengono individuate alcune figure/funzioni chiave:
1.1 1l Referente del servizio, ovvero la persona, dotata di adeguate competenze professionali e
di idoneo livello di responsabilita e potere decisionale, incaricata dall’Impresa della gestione
di tutti gli aspetti del servizio. Il Referente del servizio rappresenta 1’interfaccia unica
dell’Impresa verso I’Amministrazione e deve essere sempre reperibile. Al Referente del
servizio sono delegate, in particolare, le funzioni di:

. Programmazione, organizzazione e coordinamento di tutte le attivita previste nel contratto,
nonché la proposta di interventi all’ Amministrazione;

. Controllo relativamente alle attivita effettuate ed alle relative fatture emesse;

. Fornitura di informazione e reportistica per I’ Amministrazione.

1.2 Al Direttore dell’esecuzione, ovvero il responsabile per I’Amministrazione dei rapporti con
I’Impresa, viene demandato il compito di verifica e controllo della corretta e puntuale
esecuzione del servizio.

2. Per ogni comunicazione, richiesta di intervento ordinario o straordinario, modificazione del

servizio od altro ancora, I’Amministrazione richiede la messa a disposizione di un indirizzo di posta

elettronica a cui inviare le comunicazioni che dovranno essere lette “in tempo reale” anche dal

Referente del servizio che, nel caso specifico di richieste di tipo giornaliero, dovra intervenire/far

intervenire gli operatori per adempiere a quanto richiesto e nei tempi richiesti, nonché dare

comunicazione di risposta dell’avvenuta soluzione/chiusura della stessa.

3. Ove tutto o parte dei servizi non risultasse conforme a quanto previsto, I'’Amministrazione invitera la Ditta

alla regolarizzazione degli interventi non conformi fissando un termine non superiore a giorni 5 per

I'adempimento.

Art. 3 - Obbligazioni del contraente

Sono a carico dell’Impresa, intendendosi remunerati con il corrispettivo contrattuale tutti gli oneri ed i rischi
relativi alla prestazione dei Servizi e dei servizi connessi oggetto del Contratto, nonché ogni attivita che si
rendesse necessaria per la prestazione degli stessi o, comunque, opportuna per un corretto ¢ completo
adempimento delle obbligazioni previste, ivi compresi gli oneri fiscali, le imposte e le tasse, gli oneri per la
sicurezza, gli eventuali oneri relativi alle spese di viaggio e di missione per il personale addetto
all’esecuzione contrattuale.

I contraente ¢ tenuto ad eseguire tutte le prestazioni a perfetta regola d’arte, nel rispetto delle norme vigenti

e secondo le modalita, i termini e le prescrizioni contenute nel presente contratto.

I servizi oggetto delle presenti condizioni generali, dovranno essere eseguiti con modalita e tempi che

dovranno essere concordati con il Direttore dell’Esecuzione del Contratto.

L’Impresa si impegna ad utilizzare, per le attivita dell'appalto, personale abilitato ai sensi di legge nei casi

prescritti e munito di preparazione professionale e di conoscenze tecniche adeguate. Lo stesso personale

dovra avere conoscenza delle norme antinfortunistiche e dovra assicurare lo svolgimento del servizio negli

orari prestabiliti.

L’Impresa dovra garantire per il personale addetto il rispetto di tutte le norme inerenti la sicurezza sul lavoro.

L’Impresa dovra garantire I’impiego di personale specializzato.

L’Impresa si obbliga ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti da disposizioni

legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, ivi compresi quelli in materia di igiene e sicurezza,

nonché la disciplina previdenziale ed infortunistica, assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri e spese.

In particolare, I’Impresa si impegna a rispettare, nell’esecuzione delle obbligazioni derivanti dal Contratto,

le disposizioni di cui al d.1gs. 81/2008 e successive modifiche.

L’Impresa si obbliga ad applicare, nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle attivita contrattuali, le

condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi ed integrativi

di lavoro applicabili alla data di stipula del Contratto alla categoria e nelle localita di svolgimento delle

attivita, nonch¢ le condizioni risultanti da successive modifiche ed integrazioni.



Gli obblighi relativi ai contratti collettivi nazionali di lavoro di cui ai commi precedenti vincolano il
contraente anche nel caso in cui questi non aderisca alle associazioni stipulanti o receda da esse, per tutto il
periodo di validita del Contratto.

Al personale della ditta saranno estesi, ai sensi del DPR 62/2013 e smi tutti gli obblighi di comportamento
previsti per i dipendenti pubblici e al codice di comportamento vigente.

Tutti 1 mezzi e le attrezzature utilizzate dovranno essere certificate e conformi alle prescrizioni
antinfortunistiche vigenti; a tale riguardo, 1’Impresa dovra dimostrare, con apposita documentazione, che i
mezzi e le attrezzature utilizzati rispettino la normativa e di aver provveduto ad eseguire la manutenzione
ordinaria e programmata presso Officine Specializzate.

L’Impresa dovra in ogni caso operare con la massima diligenza affinché le attrezzature, i mezzi e le modalita
operative utilizzate, non comportino alterazioni o danni al patrimonio dell’ Amministrazione.

Art. 4 - Verifiche e controlli della qualita del servizio

L’ Amministrazione sia direttamente, mediante propri incaricati, sia in contraddittorio con il responsabile
del Servizio dell’Impresa, procedera alla valutazione ed al controllo del livello di servizio al fine di
verificare I’efficacia del servizio in termini di qualita resa e di accertare, al contempo, la regolarita e la
puntualita garantita nell’esecuzione delle prestazioni.

Gli esiti negativi delle suddette verifiche daranno luogo all’applicazione delle penali di cui al successivo
articolo, fermo restando che I’Impresa dovra, in ogni caso, eseguire le attivita risultate non conformi, non
regolari o non puntuali ed adottare gli opportuni accorgimenti per assicurare il rispetto delle condizioni
contrattuali e dei livelli di qualita del servizio.

Art. 5 -Spostamento dei termini di consegna
Qualsiasi motivo di differimento dei termini di completamento del servizio, sostenuto da cause di forza
maggiore, deve essere debitamente comprovato con valida documentazione ed accettato dall' Amministrazione.
La ditta, in tali casi, deve effettuare la formale comunicazione all'Amministrazione entro gg.3 solari dal
verificarsi dell'evento.
In mancanza o in caso di ritardo della comunicazione, nessuna causa di forza maggiore potra essere invocata
giustificazioni di eventuali ritardi rispetto ai termini di consegna stabiliti.

Art. 6. Risoluzione del contratto

L’ Amministrazione ha la facolta di dichiarare risolto il contratto in caso di esito negativo del controllo sulla
regolare esecuzione e/o di inadempienze della Societa che si dovessero protrarre oltre il 15° giorno
dal termine assegnato per porvi rimedio. Restano fermi 1’applicazione delle penali previste dal presente
capitolato e il risarcimento dei danni secondo quanto previsto dalla normativa vigente in tema di
inadempimento contrattuale.

L’ Amministrazione, in caso di inadempimento, si riserva comunque la facolta di incamerare la cauzione
definitiva.

Art. 7 - Penali
Ove la durata del servizio si protragga oltre il termine indicato nell’art. 1, la Ditta sara tenuta al pagamento di
una penale corrispondente al canone di locazione mensile che sara pagato dal TAR CT per I’immobile di via
Milano 42 B.
Analogamente, la ditta sara tenuta al pagamento di una penale corrispondente al canone di locazione mensile
pagato per I’immobile di via Milano 31 e/o alla spesa sostenuta per il servizio di conservazione e gestione
esternalizzata degli archivi di depositi, qualora il ritardo rispetto ai tempi convenuti riguardi il relativo trasloco.

Art. 8 - Responsabilita- Assicurazioni
Ogni e qualunque responsabilita, sia civile, sia penale, sia economica, relativa e conseguente all'esecuzione
del servizio affidata all’Impresa e gli eventuali danni a persone od a cose derivanti dai lavori medesimi, siano
essi danni generati da opere in corso di esecuzione, da opere provvisionali, da incuria, da mancato od



incompleto rispetto delle prescrizioni antinfortunistiche, da mancata, difettosa od incompleta manutenzione
delle attrezzature e dei mezzi d'opera, ecc., saranno assunti dall’Impresa nella persona del suo legale
rappresentante sollevando I’ Amministrazione da ogni responsabilita.

Per quanto sopra ogni eventuale contravvenzione alle vigenti disposizioni di qualsiasi natura relative alle
prestazioni affidate all’ Impresa fara capo alla stessa ed al suo Legale Rappresentante.

Ai sensi del d.lgs. n. 81/2008 I’'Impresa ¢ responsabile, per la sicurezza dei suoi lavoratori e degli utenti
dell’ Amministrazione, dell’osservanza di tutte le misure necessarie al controllo dei rischi specifici della propria
attivita.

Ogni responsabilita inerente all’esecuzione del servizio fa interamente carico all’Impresa; ¢ altresi compresa
la responsabilita per danni cagionati al patrimonio immobiliare dell’ Amministrazione nonché quella per gli
infortuni del personale addetto al servizio.

L’Impresa ¢ responsabile per danni cagionati a terzi, in proprio o tramite il proprio personale dipendente nel
corso dell’espletamento del servizio. A tale riguardo I’Impresa produce copia del contratto di assicurazione a
copertura di ogni rischio di responsabilita civile per danni comunque arrecati a cose O persone
(dell’Amministrazione e/o terzi a qualsiasi titolo presenti) con validita dalla data del contratto e per tutta la
durata dello stesso, L'impresa ¢ essere assicurata con polizza di responsabilita civile conto terzi con massimale
unico non inferiore ad €. 1.000.000,00 e polizza con formula ALL Risk con massimale di almeno €. 50.000,00
che si allega sub A per fare parte integrante e sostanziale del presente contratto.

Tutto il personale utilizzato per il presente appalto dovra essere regolarmente iscritto a libro paga, i mezzi
utilizzati dovranno essere omologati e assicurati per il trasporto di cose in conto terzi.

A garanzia dell'esatto adempimento degli obblighi inerenti il contratto, la ditta ha costituito una cauzione,
pari al 10% dell’importo contrattuale, ai sensi dell’art. 103 D.Igs 50/2016, secondo le modalita del citato
art. 93, fatta salva la riduzione di cui al comma 7, ove ne ricorrano i presupposti ivi previsti, che si allega
sub B per fare parte integrante e sostanziale del presente contratto.

Art. 9 — Fatturazione
La fatturazione avverra in base al prezzo offerto dalla ditta ed ai servizi ultimati.
Nel detto prezzo si intendono compresi € compensati tutti gli oneri scaturenti dal servizio oggetto della presente
gara- trasporto, carico e scarico, consegna al piano, nonché quanto altro necessario per 1’esecuzione del servizio.
11 prezzo (I.V.A. esclusa) si intende offerto dalla Ditta aggiudicataria, in base a calcoli di propria convenienza a
proprio rischio e si intende quindi invariabile ed indipendente da qualsiasi eventualita.
La Ditta aggiudicataria, pertanto, non avra diritto a pretendere alcun sovrapprezzo di qualsiasi natura, per qualsiasi
causa o per sfavorevoli circostanze durante il corso del servizio.
Rimane quindi esclusa anche la revisione prezzi.
Il rilascio della fattura in formato elettronico potra avvenire a partire dalla data di ultimazione a regola
d’arte del servizio.
La fattura dovra contenere espresso riferimento al contratto, al CIG: 71239147CD nonché al Codice
Fiscale della Societa ed al Codice IPA: QK3LMS6.
Le fatture non in regola con le norme fiscali vigenti o emesse in contrasto con le previsioni del presente atto,
non saranno ritenute valide e, pertanto, saranno rifiutate.

Art. 10 - Tempi e modalita di pagamento
Il pagamento sara eseguito entro sessanta giorni dalla data di ricevimento della fattura, mediante bonifico
bancario sul conto corrente dedicato alle commesse pubbliche, appositamente indicato dalla Societa ai sensi
della legge n. 136 del 13 agosto 2010 e s. m. i.
11 fornitore, sotto la propria esclusiva responsabilita, rendera tempestivamente note all’Amministrazione le
variazioni che si dovessero verificare circa le modalita di accredito di cui sopra. In difetto di tale
comunicazione, anche qualora le variazioni fossero pubblicate nei modi di legge, la Societa non potra
sollevare eccezioni in ordine ad eventuali ritardi nei pagamenti, né in ordine ai pagamenti gia effettuati.
Non si procedera i suddetti pagamenti nelle ipotesi previsti dall'articolo 30 comma 5 del D. Lgs. N. 50/16.

Art. 11 - Trattamento dei dati



Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.30 giugno 2003 n. 196, l'impresa aggiudicataria consente il trattamento dei
propri dati, anche personali, per la stipula del contratto e per le esigenze relative all'esecuzione della fornitura.
Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria. I dati non sono oggetto di comunicazione e di diffusione salvo
i casi di cui all'art. 19, comma 2 e 3, del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196.

11 soggetto partecipante gode dei diritti previsti dall'art. 7 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196.
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