
 

TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 

PER IL VENETO 

 

Allegato 5 al Disciplinare di gara 

 

PROCEDURA NEGOZIATA TRAMITE RDO MEPA EX ART. 36 COMMA 2, LETT.B), 

D.LGS 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO DEL “SERVIZIO DI PULIZIA PER LE SEDI DEL 

TAR PER IL VENETO” 

 

Numero CIG: 7800581B12 

 

SCHEDA COSTI DELLA MANODOPERA 

(DA INSERIRE A PENA DI ESCLUSIONE NELLA BUSTA “3” Offerta Economica) 

 

Il sottoscritto _______________________ nato a _________________ il ___________ C.F. 

______________  (documento di identità _________________ rilasciato il ______________ da 

__________________), residente in _________, in qualità di _________________ e rappresentante 

della _________________ (di seguito “Impresa”), con sede in _________________, via 

_________________, C.F._________________, P.IVA _________________, n. 

telefono_________________, n. fax_________________, indirizzo di posta elettronica 

_____________________________________________________________________, indirizzo 

PEC: ___________________________________________,  

DICHIARA 

il corrispettivo offerto è comprensivo dei costi delle seguenti voci, richieste a pena di esclusione, ai 

sensi dell’art. 95, comma 10, d.lgs. 50/2016:  

1 - costi della manodopera: 

 
N. unità di 

personale 

 
Qualifica 

 
Livello 

 
Costo orario 

Ore anno 
impiegate 

sull'appalto 

Importo anno 
manodopera 

per livello 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

Totale complessivo annuo costo manodopera (ex art. 95, comma 10, d.lgs. 
50/2016) – 
in cifre 

 

In lettere – diconsi euro 

 



2 – oneri relativi alla salute ed alla sicurezza aziendale: €    
 

(diconsi euro   ) 

 

 

 Più precisamente l’importo è composto dalle seguenti voci: 

Totale complessivo annuo costo manodopera (art. 95, c.10 d.lgs. 50/2016) (1)  

Oneri aziendali per la sicurezza (art. 95, comma 10 d.lgs. 50/2016) (2)  

Macchinari e Attrezzature e Prodotti  

Materiali igienico sanitario  

Spese generali   %  

Utili d'impresa   %  

Totale complessivo offerto   

Totale complessivo offerto comprensivo oneri della sicurezza   

 

 

 

che il costo del personale è stato valutato sulla base dei minimi salariali definiti dalla 

contrattazione collettiva nazionale di settore tra le organizzazioni sindacali dei lavoratori e le 

organizzazioni dei datori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale, delle 

voci retributive previste dalla contrattazione integrativa di secondo livello; 

 
 

  , lì,    
 
 

Firma   
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