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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 

PER IL PIEMONTE 

 

Decreto n.  101 del 11/06/2025                                                        Esercizio finanziario 2025 

OGGETTO: Impegno della spesa prevista per il servizio di Gestione Integrata della Salute e 

Sicurezza sui luoghi di lavoro, affidato a SINTESI S.P.A. (Via Lima n. 41 – 00198 ROMA – 

Codice fiscale e Partita IVA 03533961003) per il periodo dal 01/06/2025 al 31/05/2028 – CIG 

B70D326272. 

IL SEGRETARIO GENERALE 

PREMESSA la propria competenza ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 4 – 5 

– 17 del D.lgs. n. 165 del 30/03/2001 (norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche), nonché della legge n. 241/90; 

VISTA la Legge 06/12/1971 n. 1034 e successive modificazioni, d’istituzione dei Tribunali 

Amministrativi Regionali; 

VISTA la Legge 27/04/1982 n. 186 “Ordinamento della giurisdizione amministrativa e del 

personale di segreteria e ausiliario del Consiglio di Stato e dei TT.AA.RR.”, nonché il 

“Regolamento di organizzazione degli uffici amministrativi della giustizia amministrativa”, 

in vigore dal 01/03/2021, che sostituisce integralmente il D.P.C.S. 15/02/2005; 

VISTA la Legge 31/12/2009, n. 196 – “Legge di contabilità e finanza pubblica”; 

VISTO il D.P.C.S. 06/02/2012, recante il “Regolamento per l’esercizio dell’autonomia 

finanziaria da parte della Giustizia Amministrativa”, come modificato con D.P.C.S. n. 46 del 

12/09/2012 e come modificato, da ultimo, con D.P.C.S. n. 225 del 10/11/2020 pubblicato nella 

G.U. n. 289 del 20/11/2020; 

VISTO il D.P.C.S. del 29/01/2018 “Regolamento di organizzazione degli uffici 

amministrativi della giustizia amministrativa”, come modificato ed integrato dal D.P.C.S. n. 

226 del 10/11/2020 e, da ultimo, con delibera del C.P.G.A. in data 21/07/2021; 

DATO ATTO di dover di assicurare continuità al servizio della Gestione Integrata della Salute e 

Sicurezza sui luoghi di lavoro;  
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VISTO il D.S.G. n. 084 del 20/05/2025 con oggetto “Decreto a contrarre per l’affidamento 

diretto del servizio di Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro del 

Tribunale Amministrativo Regionale per il Piemonte per 36 mesi”;  

ACQUISITO il CIG B70D326272; 

VISTO il documento di stipula della T.D. n. 5377256 sulla piattaforma del MePA;  

PRESO ATTO della nota ricevuta da SINTESI S.P.A. con data 26/05/2025, a oggetto “RDO 

N. 5377256 - Affidamento diretto del servizio di Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui 

luoghi di lavoro del Tribunale Amministrativo Regionale per il Piemonte per 36 mesi”, con la 

quale la Società ha dichiarato che “non sarà costituita garanzia definitiva, impegnandosi ad 

applicare uno sconto migliorativo del prezzo pari all’ (1%) uno per cento.”;  

VISTO il D.S.G. n. 091 del 28/05/2025 con oggetto “Decreto di aggiudicazione per 

l’affidamento diretto del servizio di Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di 

lavoro del Tribunale Amministrativo Regionale per il Piemonte per 36 mesi. CIG: 

B70D326272”;  

PRESO ATTO di quanto previsto dal D.lgs. 36/2023 (articolo 11 comma 6 “In ogni caso 

sull’importo netto progressivo delle prestazioni è operata una ritenuta dello 0,50 per cento…”) 

e stabilito che l’importo derivante, calcolato, sarà impegnato nella clausola ultima prevista;  

VISTA la nota del Segretario Delegato per i Tribunali Amministrativi Regionali, ns. prot. n. 

45485 del 18/12/2024, oggetto “Piano di ripartizione fondi 2025 ai Tribunali amministrativi 

regionali. Comunicazione assegnazione fondi CPGA 4 dicembre 2024.”; 

DATO ATTO che la spesa potrà quindi essere allocata al capitolo 2298 “Spese in materia di 

sicurezza e prevenzione compresi i corsi di formazione” – esercizi finanziari 2025/2028 – che 

presenta la necessaria disponibilità;  

ACQUISITO il Documento Unico di Regolarità; 

DATO ATTO che sono stati ottemperati gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti 

dalla Legge 13/08/2010 n.136; 

RITENUTO pertanto di poter procedere all’impegno della spesa per gli importi di seguito 

indicati, per esercizio di esigibilità: € 684,22 (Esercizio 2025) – € 1.368,44 (Esercizio 2026) – 

€ 1.368,44 (Esercizio 2027) - € 704,82 (Esercizio 2028);  

VISTO il D.lgs. n. 231/2002 “Attuazione della direttiva 2000/35/CE relativa alla lotta contro 

i ritardi di pagamento nelle transazioni commerciali.” (art. 4 – Termini di pagamento); 

VISTO il comma 2 dell’art. 1 del D.lgs. 192/2012 (Modifiche al D.lgs. 09/10/2002, n. 231, per 
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l'integrale recepimento della direttiva 2011/7/UE relativa alla lotta contro i ritardi di pagamento 

nelle transazioni commerciali, a norma dell'art. 10, c. 1, legge 11/11/2011, n. 180); 

CONSIDERATO quanto definito dalla Riforma 1.11 del P.N.R.R. "Riduzione dei tempi di 

pagamento delle pubbliche amministrazioni e delle autorità sanitarie", che pone come obiettivo 

PNRR il pagamento delle fatture commerciali entro i 30 gg. dalla data di registrazione su SDI; 

DATO ATTO che la sottoscritta non versa in alcuna situazione d’incompatibilità né di conflitto 

di interessi, neanche potenziale, con la presente proposta;  

Tutto ciò premesso  

DECRETA  

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte: 

DI IMPEGNARE la somma di € 4.125,92 (euro quattromilacentoventicinque/92) – 

comprensiva dell’IVA di legge – al capitolo 2298 “Spese in materia di sicurezza e prevenzione 

compresi i corsi di formazione” – piano di gestione 17 – esercizi finanziari 2025/2028 – in 

favore di SINTESI S.P.A. (Via Lima n. 41 – 00198 ROMA – Codice fiscale e Partita IVA 

03533961003) per il servizio di Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro, 

importo così ripartito: 

Esercizio 2025 - € 684,22 

Esercizio 2026 - € 1.368,44 

Esercizio 2027 - € 1.368,44  

Esercizio 2028 - € 704,82 

DI TRASMETTERE il presente Decreto all’Ufficio centrale di Bilancio e Ragioneria, per il 

seguito di competenza; 

DI PUBBLICARE il presente atto sul sito istituzionale della Giustizia Amministrativa 

nell’apposita sezione “Amministrazione trasparente”, ai sensi dei D.lgs. 33/2013 e s.m.i. e 

D.lgs. 50/2016 e s. m. e i. 

                            IL SEGRETARIO GENERALE  

                                   Dott.ssa Nadia PALMA 

 

 

 

 
 

Decreto di impegno a SICOGE N.  

Camicia N.  
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