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TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE 

PER IL PIEMONTE 

 

 

Decreto n. 072 del 08/05/2024                                                          Esercizio finanziario 2024 

OGGETTO: Convenzione CONSIP “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di 

lavoro per le P.A. Edizione 4” con SINTESI S.p.A. (CIG. 6522411FD0) e affidamento dei 

servizi a canone ed extra canone inerenti la sicurezza sui luoghi di lavoro per mesi 36 – CIG 

derivato n. Z31316DA6F. Proroga. 

IL SEGRETARIO GENERALE 

 
 VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici” ed i 

relativi allegati;  

 

VISTA la Legge 31/12/2009, n. 196 – “Legge di contabilità e finanza pubblica”;  

 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;  

 

VISTO il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  

 

VISTO il d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;  

 

VISTA la legge 11 settembre 2020, n. 120 di “Conversione in legge, con modificazioni, del 

decreto-legge 6 luglio 2010, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione 

digitali»;  

 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio di Stato 06/02/2012, recante il “Regolamento per 

l’esercizio dell’autonomia finanziaria da parte della Giustizia Amministrativa”, come modificato 

con Decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 46 del 12/09/2012 e come modificato, da 

ultimo, con Decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 225 del 10/11/2020 pubblicato nella 

G.U. n. 289 del 20/11/2020;  

 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio di Stato del 29/01/2018 “Regolamento di 

organizzazione degli uffici amministrativi della giustizia amministrativa”, come modificato ed 

integrato con il Decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 226 del 10/11/2020 e da ultimo con 

la delibera del CPGA 21 luglio 2021;  

 

VISTO il Codice di comportamento per il personale degli uffici della Giustizia amministrativa 

adottato con DPCS n. 111 del 17 marzo 2021 ; 
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VISTO il Piano integrato dell’attività e dell’organizzazione (PIAO) della Giustizia Amministrativa 

2024 – 2026, adottato con Decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 39 del 30 gennaio 2024; 

  

VISTO l’articolo 1, comma 449, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, ai sensi del quale tutte le 

amministrazioni statali centrali e periferiche sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le 

convenzioni-quadro stipulate da Consip S.p.A. o da altri soggetti aggregatori;  

 

VISTA la legge 29 luglio 2021, n. 108, di “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-

legge 31 maggio 2021, n. 77, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 

prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 

procedure;  

 

VISTA la propria competenza ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 4 – 5 – 17 del 

D.lgs. n. 165 del 30/03/2001 (norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche);  

 

VISTA la Legge 06/12/1971 n. 1074 e successive modificazioni, d’istituzione dei Tribunali 

Amministrativi Regionali;  

 

VISTA la Legge 27/04/1982 n. 186 “Ordinamento della giurisdizione amministrativa e del 

personale di segreteria e ausiliario del Consiglio di Stato e dei TT.AA. RR”;  

 

 

VISTA la nota a firma del Dirigente dell’Ufficio Gestione del Bilancio e del Trattamento 

Economico e Previdenziale, prot. 46447 del 21/12/2023 con oggetto “Fabbisogno finanziario 2024. 

Assegnazione fondi CPGA 20 dicembre 2023”; 

 

RICHIAMATI integralmente, a presupposto del presente atto:  

 il Decreto del Segretario Generale n. 68 del 21 aprile 2021 con il quale si prendeva atto 

della Convenzione Consip “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro 

per le P.A. Edizione 4” Lotto 1", con la Società SINTESI S.p.A., con sede in Roma, Via 

Salaria 222, – Codice fiscale e Partita IVA 03533961003, aggiudicataria per il Lotto di 

interesse - CIG Consip n. 6522411FD0, e si determinava a contrarre per l’acquisizione della 

fornitura, per mesi 36, dei servizi a canone di sorveglianza sanitaria (PSS) e aggiornamento 

DVR (Documento di Valutazione dei Rischi), PFIA (Piano di Formazione, Informazione e 

Addestramento), PMA (Piano delle Misure di Adeguamento), PDE (Piano di Emergenza), 

nonché i servizi extra canone che dovessero essere necessari (corsi di formazione, visite 

mediche ed esami di laboratorio, DUVRI, eventuali sopralluoghi straordinari anche in 

relazione all’emergenza COVID-19, etc.), si approvava il Piano Dettagliato delle Attività e 

si determinava di inviare Ordinativo Principale di Fornitura a mezzo MEPA;  

 il Piano Dettagliato delle Attività trasmesso dal RTI Sintesi S.p.A. in data 8 aprile 2021 e 

assunto al protocollo n. 893, redatto secondo le esigenze espresse da questa 

Amministrazione, e facente parte integrante del citato DSG n. 68, che quantifica la spesa 

complessiva per il periodo contrattuale in euro 15.721,48 IVA compresa;  

 l’Ordine Principale di Fornitura n. 6188137 del 19/05/2021 assunto al protocollo n. 1419;  

 il Decreto del Segretario Generale n. 89 del 21 maggio 2021 con il quale, preso atto della 

trasmissione da parte del Fornitore del Piano Dettagliato delle Attività debitamente 

sottoscritto (prot. n. 1437/2021) e della prestazione da parte del Fornitore di cauzione 

definitiva, ai sensi dell’art. 93 del D.lgs. n. 50/2016 (prot. n. 1367/2021) si aggiudicava 

definitivamente il contratto per l’affidamento dei servizi a canone ed extra canone di cui 

sopra al RTI Sintesi S.p.A. con decorrenza dell’erogazione della fornitura a partire dal 01 

giugno 2021 per mesi 36;  

 

RICHIAMATO il Codice Identificativo Gara derivato (CIG) n Z31316DA6F; 
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CONSIDERATO che la suddetta Convenzione risulta chiusa a far data dal 4.2.2024 e che il 

contratto stipulato da questa Amministrazione andrà in scadenza il prossimo 31 maggio 2024.  

 

VISTO l’art. 120, comma 10, del decreto legislativo n. 36/2023 che recita : “ Nel caso in cui nel 

bando e nei documenti di gara iniziali sia prevista un'opzione di proroga il contraente originario è 

tenuto a eseguire le prestazioni contrattuali ai prezzi, patti e condizioni stabiliti nel contratto o, se 

previsto nei documenti di gara, alle condizioni di mercato ove più favorevoli per la stazione 

appaltante.” in base al quale è possibile prorogare il contratto in essere fino all’ adesione da parte 

dell’Amministrazione della nuova Convenzione Consip, in fase di predisposizione, per come risulta 

dalla piattaforma MEPA (la cui presunta fine del procedimento di gara risulta individuata al 

 31/07/2024): 

 

VISTO l’art. 5, comma 1, della Convenzione ai sensi del quale: “Fermo restando quanto 
previsto nelle Condizioni Generali, la presente Convenzione ha una durata di 24 (ventiquattro) 
mesi a decorrere dal 04/02/2021; tale durata potrà essere prorogata fino ad un massimo di 
ulteriori 12 (dodici) mesi, previa comunicazione scritta della Consip S.p.A., da inviare al 
Fornitore via PEC con 15 giorni di anticipo rispetto alla scadenza”. 
 

VISTO altresì il comma 3 dell’art. 5, della Convenzione il quale espressamente recita: “Per 
durata della Convenzione s’intende il termine di adesione delle Amministrazioni alla 
Convenzione medesima; la Convenzione, pertanto, resta valida, efficace e vincolante per la 
regolamentazione dei Contratti di Fornitura e per tutta la durata degli stessi.” 
 
DATO ATTO che il sistema MePA, allo stato, non evidenzia ancora convenzioni attive nel settore 

della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

  

CONSIDERATO che le attività connesse al servizio in argomento, ai sensi della normativa vigente 

in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro sono indispensabili e obbligatorie per il funzionamento 

di questo Tribunale;  

 

DATO ATTO che con nota prot. n 845 del 03.04.2024 è stata richiesta la disponibilità alla 

prosecuzione del servizio alle stesse condizioni di cui alla vigente Convenzione, alla RTI Sintesi 

Spa e che, con nota assunta al protocollo n. 888 del 08.04.2024 la Società ha comunicato la propria 

disponibilità alla proroga per un periodo di mesi 12, e comunque fino all’adesione, da parte di 

questa Amministrazione, alla nuova Convenzione Consip; 

 

RITENUTO dunque opportuno procedere ad assicurare continuità al servizio, indispensabile al 

funzionamento degli uffici per la Convenzione Consip “Gestione Integrata della Salute e 4 

Sicurezza sui luoghi di lavoro per le P.A. Edizione 4” Lotto 1" , per la sede di questo Tribunale, a 

Società SINTESI S.p.A., con sede in Roma, Via Salaria 222, – Codice fiscale e Partita IVA 

03533961003, in qualità di mandataria dell’ R.T.I. SINTESI, individuata all'interno della precitata 

convenzione Consip, a seguito della conferma da parte del fornitore dell’accettazione dell’ordine n. 

6188137 (prot. n. 1444 del 21/05/2021), con decorrenza dell’erogazione della fornitura a partire dal 

01 giugno 2021 per mesi 36; 

 

RITENUTO di far salva la facoltà di disdetta anticipata di questa Amministrazione nel caso di 

adesione a una nuova Convenzione/Accordo quadro Consip avente ad oggetto il servizio in 

argomento;  

 

PRECISATO che le spese inerenti la somministrazione in questione saranno imputate al capitolo 

di spesa n. 2298 “Spese in materia di sicurezza e prevenzione compresi i corsi di formazione” – 

“piano di gestione 17” per l’anno 2024;  

 

Tutto ciò premesso,  
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DECRETA 

 

per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono riportate e trascritte:  

 

DI ASSICURARE continuità al servizio della Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui 

luoghi di lavoro”, per la sede di questo Tribunale, alla Società SINTESI S.p.A., con sede in Roma, 

Via Salaria 222 – Codice fiscale e Partita IVA 03533961003, per un periodo di mesi 12, a decorrere 

dal 1 giugno 2024 e comunque sino alla data di adesione, da parte di questa Amministrazione, al 

successivo strumento messo a disposizione sul Portale Acquisti in rete P.A.; 

 

DI DARE ATTO che il servizio sarà regolato dalle medesime condizioni indicate nel contratto a 

suo tempo stipulato tramite la piattaforma elettronica di pertinenza del Ministero dell’Economia e 

delle Finanze “Acquisti in rete PA”, ed in particolare dall’ordine di acquisto n. 6188137 emesso in 

data 21/05/2021 ed accettato dalla società fornitrice in parola;  

 

DI RISERVARSI di impegnare conseguentemente la spesa, contestualmente alla liquidazione di 

ogni fattura emessa, al capitolo n. 2298 “Spese in materia di sicurezza e prevenzione compresi i 

corsi di formazione” – “piano di gestione 17” per l’anno 2024, dello stato di previsione della spesa 

del bilancio preventivo del Consiglio di Stato e Tribunali Amministrativi Regionali, quantificabile 

per l’esercizio, relativamente ai servizi a canone, in circa € 836,00;  

 

DI DARE ATTO altresì che, al momento della liquidazione delle fatture, l’I.V.A. verrà versata in 

favore dell’Erario, come previsto dalla normativa citata in premessa;  

 

DI COMUNICARE la proroga del servizio alla società interessata;  

 

DI PUBBLICARE il presente atto sul sito istituzionale nel link ‘Amministrazione trasparente’ sez. 

‘bandi di gara e contratti’ ai sensi del combinato disposto del D. Lgs 36/2023 e del D.lgs. 33/2013 e 

rispettive modificazioni ed integrazioni. 

 

DATO ATTO di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità e/o conflitti di interesse ai 

sensi di legge; 

 

DI TRASMETTERE il presente decreto all’Ufficio centrale del Bilancio e Ragioneria per il 

seguito di competenza; 
 

  IL SEGRETARIO GENERALE 

                                                                                                    Dott.ssa Nadia Palma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


		2024-05-08T14:03:58+0200
	NADIA PALMA




