
Decreto n. 336 / 2021 

Segretariato generale della Giustizia amministrativa 

Il Segretario generale 

VISTA la legge 27 aprile 1982, n. 186, concernente l'ordinamento della giurisdizione 

amministrativa e del personale di segreteria ed ausiliario del Consiglio di Stato e dei Tribunali 

amministrativi regionali; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, recante norme 

regolamentari sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di 

svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici 

impieghi; 

VISTA la legge 15 maggio 1997, n. 127, ed in particolare l'art. 3, comma 7, in tema di 

requisiti previsti dalle leggi e dai regolamenti per l'ammissione ai pubblici concorsi; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e in particolare l'art. 

35, comma 5 ter, sulla validità delle graduatorie dei concorsi per il reclutamento di personale 

presso le pubbliche amministrazioni; 

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, ed in particolare l'art. 9 sull'utilizzazione degli 

idonei di concorsi pubblici; 

VISTA la legge 24 dicembre 2003, n. 350 ed in particolare l'art. 3, comma 61, in ordine alla 

possibilità per le pubbliche amministrazioni di effettuare assunzioni anche utilizzando graduatorie 

di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo con le amministrazioni 

interessate; 

VISTA la circolare n. 5 del Dipartimento della Funzione Pubblica, U.P.P.A. prot. n. 53485 

del 21 novembre 2013, in materia di reclutamento del personale da parte delle Pubbliche 

Amministrazioni; 

VISTI i CCNL del personale dirigente dell'area 1, per i quadrienni 2002-2005 e 2006-2009 

sottoscritti rispettivamente in data 21 aprile 2006 e 12 febbraio 2010 ed il CCNL del personale 

dell'Area funzioni centrali, per il periodo 2016-2018, sottoscritto il 9 marzo 2020; 

VISTO l'art. 22 del decreto legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito con la legge 28 

febbraio 2020, n. 8, che ha disposto l'istituzione di una nuova Sezione giurisdizionale presso il 



Consiglio di Stato e di due nuove Sezioni giurisdizionali presso il Tar del Lazio, Roma, 

corrispondentemente ha incrementato la dotazione organica del personale dirigenziale di seconda 

fascia della Giustizia amministrativa di n. 3 unità, autorizzandone l'assunzione in deroga ai vigenti 

limiti assunzionali; 

VISTO il regolamento di organizzazione degli uffici amministrativi della Giustizia 

amministrativa adottato con il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 251 del 22 dicembre 

2020, registrato alla Corte dei Conti in data 29 dicembre 2020; 

VISTO il decreto del Presidente Aggiunto del Consiglio di Stato n. 118 del 26 marzo 2021, 

con il quale con il quale è stata rideterminata la dotazione organica complessiva delle qualifiche 

dirigenziali, delle aree funzionali e dei profili professionali del personale amministrativo e tecnico 

del Consiglio di Stato e dei Tribunali Amministrativi Regionali; 

VISTO il decreto del Presidente Aggiunto del Consiglio di Stato n. 114 del 23 marzo 2021, 

con il quale è stato adottato il Piano triennale dei fabbisogni del personale di segreteria del 

Consiglio di Stato e dei Tribunali Amministrativi Regionali per il periodo 2021-2023; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 179 del 25 giugno 2021, con il 

quale sono state istituite, a decorrere dal 1° ottobre 2021, la Quarta e la Quinta Sezione del 

Tribunale Amministrativo Regionale del Lazio, che costituiscono un unico ufficio dirigenziale; 

VISTO l'atto d'interpello bandito con decreto del Segretario generale della Giustizia 

amministrativa n. 206 del 25 giugno 2021 con il quale è stata chiesta ai dirigenti 

dell'Amministrazione l'eventuale disponibilità a ricoprire il predetto posto di funzione presso 

l'ufficio dirigenziale della Quarta e Quinta Sezione del TAR Lazio Roma; 

PRESO ATTO che in relazione all'atto d'interpello non sono pervenute domande; 

RITENUTO di dover provvedere con la massima celerità alla stabile copertura dell'Ufficio 

di nuova istituzione; 

VISTA la convenzione sottoscritta in data 8 ottobre 2021 dalla ASL di Caserta e dal 

Segretariato generale della Giustizia amministrativa per l'utilizzazione — ai fini della copertura del 

posto di funzione dirigenziale istituito presso le Sezioni Quarta e Quinta del TAR Lazio Roma —

dello scorrimento della graduatoria, approvata con delibera n. 911 in data 4 giugno 2021, di un 

idoneo del concorso pubblico, per titoli e per esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di n. 3 

dirigenti amministrativi bandito in data 26 aprile 2017; 

VISTA la nota prot. n. 1234633 dell'8 ottobre 2021 con la quale il direttore generale della 

ASL di Caserta ha trasmesso la sopra citata graduatoria, quale risultato dallo scorrimento dovuto 

ad esigenze della medesima Azienda Sanitaria Locale; 
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VISTA la nota prot. n. 33024 in data 8 ottobre 2021 del Segretario generale della Giustizia 

amministrativa con la quale è stata proposta l'assunzione al dr. Raimondo Lippelli, candidato 

idoneo indicato nella predetta graduatoria di concorso, collocatosi nella posizione n. 25; 

VISTA l'accettazione formulata dal dr. Raimondo Lippelli in data 11 ottobre 2021; 

VISTA la nota prot. n. 33248 del 12 ottobre 2021 con la quale il Segretariato generale della 

Giustizia amministrativa, ai sensi della sopra citata convenzione, ha chiesto alla direzione generale 

della ASL di Caserta il nulla osta definitivo all'assunzione a tempo indeterminato del dr. 

Raimondo Lippelli; 

VISTA la nota prot. n. 123771 del 12 ottobre 2021 con la quale il direttore generale della 

ASL di Caserta ha rilasciato il nulla osta all'utilizzo del dr. Raimondo Lippelli; 

RITENUTO pertanto di poter procedere alla nomina del dr. Raimondo Lippelli quale 

dirigente di II fascia del ruolo del personale della Giustizia amministrativa sotto condizione del 

possesso dei requisiti di legge previsti dalla normativa vigente per l'assunzione nella pubblica 

amministrazione; 

SENTITO il Segretario delegato per il Consiglio di Stato e'il Segretario delegato per i TAR 

DECRETA 

Per le motivazioni richiamate in premessa, il dr. Raimondo Lippelli — utilmente collocato 

nella graduatoria del concorso pubblico, per titoli e per esami, per l'assunzione a tempo 

indeterminato di n. 3 dirigenti amministrativi, bandito dalla ASL di Caserta il 26 aprile 2017 — è 

nominato, con decorrenza 25 ottobre 2021, dirigente di II fascia del ruolo della Giustizia 

amministrativa. 

Con separato provvedimento ed annesso contratto individuale di lavoro a tempo 

determinato, è conferito al dr. Raimondo Lippelli l'incarico di funzione dirigenziale, di seconda 

fascia, presso le Sezioni Quarta e Quinta del TAR Lazio Roma, a decorrere dal 25 ottobre 2021. 

Il presente decreto è trasmesso all'Ufficio centrale di Bilancio e di Ragioneria per la 

registrazione e pubblicato sul sito internet della Giustizia amministrativa. 

Roma, 13 ottobre 2021 

IL SEGRETARIO GENERALE 

CONSIGUO DI STATO 

TRIBUNALI AMMINISTRATIVI REGIONALI 
Ufficio Centrale dí Bilancio e 59greria 

Annoteo  nelle uritture al n° 55  
Rome,1..k..1011.2221• DIRIGENTE 
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