
 
 

TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE PER LA LIGURIA 
 

 

Decreto n. 118 del 22.10.2021                                          Esercizio finanziario 2021 

___________________________________________________________________________________ 

OGGETTO: Prosecuzione dei servizi acquisiti mediante adesione alla Convenzione CONSIP “Gestione 
Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro per le P.A. Edizione 4” lotto 1 con RTI SINTESI 
S.p.A. -  CIG ZA732496D3 

 

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

 

PREMESSA la propria competenza ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 4, 5 e 17 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche) con la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii; 

VISTA la Legge 27 aprile 1982, n. 186 “Ordinamento della giurisdizione amministrativa e del personale di 
segreteria ed ausiliario del Consiglio di Stato e dei Tribunali amministrativi regionali”; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione degli Uffici Amministrativi della Giustizia Amministrativa, 
adottato con Decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 251 del 22/12/2020; 

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante la Legge di Bilancio 2021; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio di Stato n .  225 de l  10 no vembr e 2020 , 
recante il “Regolamento per l’esercizio dell’autonomia finanziaria da parte della Giustizia Amministrativa; 

VISTA la Direttiva del Segretariato Generale della Giustizia Amministrativa n. 3 del 19 giugno 2017 – 
“Direttiva per l’acquisizione di beni, servizi e lavori di importo inferiore alla soglia di rilevanza comunitaria”; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti”; 

RICHIAMATO il precedente Decreto del Segretario Generale nr. 95 del 26/06/2019 con cui si è 
stabilito, tra l’altro,  di aggiudicare i servizi di “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di 
lavoro” per 36 mesi con decorrenza dal 1° luglio 2019 -  previsti all’interno dalla Convenzione Consip 
“Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro per le P.A. Edizione 4” Lotto 1" afferenti la 
sede di questo Tribunale, alla Società SINTESI S.p.A., con sede in Roma, Via Salaria 222, Codice fiscale e 
Partita IVA 03533961003 individuata all'interno della precitata convenzione Consip; 

DATO ATTO, che l’affidamento prevedeva una spesa annua complessiva di € 7.464,01 e 
specificatamente € 4.740,27 oltre IVA di legge e quindi per complessivi € 5.612,78 per i servizi a canone ed 
€ 2.723,74 oltre Iva di legge e quindi per complessivi € 2.837,89 per i servizi extra canone (prove di 
evacuazione, corsi formazione e visite mediche) per il periodo dal 01/07/2019 al 30/06/2022; 

VISTO che con nota Prot. N. 8476/2021 la Consip spa ha comunicato che, in ragione delle sentenze 
del Consiglio di Stato n. 01321/2020, pubblicata il 21 febbraio 2020 e n. 00579/2020, pubblicata il 24 
gennaio 2020, la Convenzione Edizione 4 lotto 1 e lotto 2 ha perso efficacia e che per le Pubbliche 

https://smartcig.anticorruzione.it/AVCP-SmartCig/preparaDettaglioComunicazioneOS.action?codDettaglioCarnet=52729342
http://ss.mm/


Amministrazioni che hanno aderito a tali convenzioni i relativi contratti attuativi stipulati con RTI SINTESI 
sono da considerarsi fuori Convenzione;  

PRESO ATTO che la Società CSA Team srl, all’interno del R.T.I Sintesi svolgeva per il Lotto 1 le 
attività previste nella Convenzione di cui sopra; 

DATO ATTO che con nota Prot. 759 del 19/03/2021, in conseguenza della suddetta comunicazione 
Consip n. 8476/2021, è stato richiesto a CSA Team srl nelle more dell’adesione alla nuova Convenzione 
“Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro per le P.A. Edizione 4” Lotto 1 e 2, la 
disponibilità alla prosecuzione dei servizi già previsti nel Piano dettagliato delle attività acquisito con nota 
Prot. 953 del 17/5/2019 – ODA n. 5011391 del 25/06/2019, afferenti l’affidamento in corso ed annullato 
con le citate sentenze del Consiglio di Stato, al fine di non interrompere un servizio indispensabile ed 
obbligatorio per legge sino alla data del 30/6/2021; 

VISTE le seguenti note della Società CSA Team srl: 

- Prot. N. 1004/2021 con cui la Società CSA Team srl ha comunicato la propria disponibilità alla 
prosecuzione dei servizi sopra citati, ai soli fini della nomina del RSPP e del Medico competente, 
comprensiva dell’aggiornamento e mantenimento della documentazione a essi riferibile dal 01/01/2021 al 
30/6/2021 alle stesse condizioni economiche già previste dal PDA relativo alla convenzione vigente ed 
annullata, per un importo totale di Euro 774,00 (iva esclusa), quindi Euro 944,20 iva compresa per gli 
importi assoggettabili  all’imposta; 

- Prot. N. 1735/2021, avente ad oggetto la rettifica di un errore occorso nell’indicare l’importo 
dell’Iva del preventivo Prot. 1004/2021, ed in conseguenza di ciò l’importo corretto risulta essere di Euro 
774,00 (iva esclusa) Euro 916,56 Iva compresa per gli importi assoggettabili ad imposta;  

- Prot. N. 1725/2021, avente ad oggetto la conferma della disponibilità alla prosecuzione dei servizi 
sopra citati per il periodo 01/07/2021 al 31/7/2021 alle stesse condizioni economiche previste dal 
precedente PDA per un importo totale di Euro 129,00 (iva esclusa) Euro 152,76 (iva compresa) per gli 
importi assoggettabili;  

- Prot. N. 1979/2021, relativa all’ulteriore conferma della disponibilità alla prosecuzione dei servizi 
sopra citati per il periodo dal 01/08/2021 al 31/8/2021 per un importo totale di Euro 129,00 (iva esclusa) 
Euro 152,76 (iva compresa) per gli importi assoggettabili ; 

- Prot. N. 2206/2021 relativa periodo dal 01/09/2021 al 30/9/2021 alle stesse condizioni 
economiche previste dal PDA per un importo totale di Euro 129,00 (iva esclusa) Euro 152,76 (iva 
compresa) per gli importi assoggettabil i; 

- Prot. I 2314 del 20/09//2021 con cui la Società CSA Team srl ha confermato la propria 
disponibilità alla prosecuzione dei servizi sopra citati, ai soli fini della nomina del RSPP e del Medico 
competente, comprensiva dell’aggiornamento e mantenimento della documentazione a essi riferibile dal 
01/10/2021 al 31/10/2021 alle stesse condizioni economiche previste dal PDA per un importo totale di 
Euro 129,00 (iva esclusa) Euro 152,76 (iva compresa) per gli importi assoggettabili; 

DATO ATTO che le suddette comunicazioni si sono succedute a causa dei tempi tecnici 
occorsi per l’adesione alla nuova convenzione Consip, previa predisposizione del piano 
dettagliato delle attività a seguito del censimento e della verifica delle attività e dei serv izi da 
attivare per il prossimo triennio;  

  VISTA la nota Prot. n. 6981 del 01/03/2021 del Segretario delegato per i Tribunali Amministrativi 
Regionali – acquisita al protocollo Tar n. 528 in data 02/03/2021- con la quale è stata comunicata l'avvenuta 
assegnazione dei relativi fondi per le esigenze ordinarie di questo Tribunale, deliberati dal CPGA in data 
26/02/2021;  

VISTO, infine, il decreto del Segretario generale n. 91 del 05/08/2021 adottato a seguito della 



comunicazione di Consip prot. n. 8476/2021, con il quale si è provveduto, tenuto conto delle sentenze del 
Consiglio di Stato n. 01321/2020, pubblicata il 21 febbraio 2020 e n. 00579/2020, pubblicata il 24 gennaio 
2020 e della conseguente perdita di efficacia del contratto attuativo stipulato da questo Tribunale con RTI 
SINTESI, a liberare i fondi a suo tempo impegnati al fine di poter aderire successivamente alla nuova 
convenzione;  

VISTO l’art. 36 co. 2 lett. a) del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i. recante “Codice dei contratti pubblici” per gli 
affidamenti di importo inferiore alla soglia comunitaria, come modificato dall’art. 1 co. 2 lett. a) del Decreto 
Legge n. 76/2020 convertito in Legge n.120/2020, nuovamente modificato dall’art. 51 del Decreto Legge del 
31 maggio 2021, n. 77 che prevede l’affidamento diretto per gli appalti di fornitura di importo inferiore ad € 
139.00,00; 

VISTE le linee guida ANAC n. 4 per le procedure di l’affidamento sotto scoglia, che al punto 3.6 sui 
criteri di rotazione rinviano ad apposito regolamento delle SA, ove suddividere “gli affidamenti in fasce di valore 
economico, in modo applicare la rotazione solo in caso di affidamenti rientranti nella stessa fascia di valore economico”; 

VISTO sia l’art. 31/4 del “Regolamento per l’esercizio dell’autonomia finanziaria da parte della Giustizia 
Amministrativa”, come modificato dal decreto del PCDS n. 255 del 10.11.2020, che dispone “in via obbligatoria 
l’adesione alle convenzioni Consip per le forniture di beni e servizi”, che anche l’art 32/1 per il quale “l’operatore affidatario 
… può essere invitato all’affidamento di un contratto nella stessa tipologia ... purché appartenente ad una diversa fascia di 
importo”; 

CONSIDERATO che l’adesione alla convenzione Consip “Salute e sicurezza Ed.4” di 36 mesi iniziali, 
ammontava a € 22.392,03 al netto Iva, quindi ricadente nella fascia economica per affidamenti da 20.000 euro 
a 39.999,99 euro di cui all’art 32 del sopra citato regolamento GA; 

CONSIDERATO inoltre che l’affidamento a CSA Srl, decorrente dal 1 gennaio 2021 poi proseguito nei 
periodi dal 1/7 fino a tutto il 31/10/2021 risulta di 1.290 euro totali netto Iva, pertanto ricadente nella fascia 
economica per affidamenti fino a € 4.999,99 di cui all’art 32 dello stesso regolamento GA sopra citato; 

RICHIAMATE tutte le condizioni per lo svolgimento del servizio in oggetto come descritte nel PDA 
approvate con il precedente Decreto nr. 95 del 26/06/2019, le quali vengono confermate per il periodo 
gennaio - ottobre 2021, nelle more del nuovo affidamento; 

VISTA l’attestazione del r.u.p. prot. n. 2638 del 22.10.2021 dalla quale risulta che la società CSA Team 
srl ha continuato a svolgere con regolarità il servizio affidato, che si concluderà il 31.10.2021; 

EVIDENZIATO che, di conseguenza, il presente provvedimento riconosce la debenza in favore della 
suddetta Società della spesa relativa ai servizi suindicati, complessivamente quantificati in Euro 1.290,00, 
pari a complessivi Euro 1.527,60, I.V.A. inclusa, laddove esigibile; 

ACQUISITO il Codice Identificativo Gara (CIG) n. ZA732496D3; 

ACQUISITO il DURC on-line INAIL con scadenza validità il 6/11/2021, dal quale l’operatore 
economico CSA Team srl C.F. – P.I.  01764710669, Località Boschetto di Pile c/o Tecnopolo D’Abruzzo 
67100 L’Aquila risulta REGOLARE nei confronti di INPS e INAIL;  

VISTO il Decreto PCS n. 120/2021 avente ad oggetto l’approvazione del Piano triennale per la 
prevenzione della corruzione e della trasparenza relativo al triennio 2021 – 2023; 

ATTESO che si procederà, con separato atto, all’impegno e contemporanea liquidazione della spesa 
con imputazione al capitolo n. 2298 “Spese in materia di sicurezza e prevenzione compresi i corsi di 
formazione” “piano di gestione 12”, dello stato di previsione della spesa per l’esercizio finanziario 2021; 

ACCERTATA la propria competenza in ordine all’adozione del presente provvedimento e dato atto 
che la sottoscritta non versa in alcuna situazione di incompatibilità, né di conflitto di interessi, neanche 
potenziale, con la presente proposta; 
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Tutto ciò premesso, propone al Segretario Generale del T.A.R. della Liguria di 

DECRETARE 

La premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

PRENDERE ATTO della necessità di proseguire il servizio indicato in oggetto con la Società CSA 
Team srl, nelle more dell’adesione alla nuova Convenzione “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui 
luoghi di lavoro per le P.A. Edizione 4” Lotto 1 e 2, relativa al servizio di gestione delle attività obbligatorie 
ex D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm. ii per gli uffici del Tar Liguria, in seguito alle sentenze emesse dal Consiglio 
di Stato che hanno dichiarato l’inefficacia del contratto afferente la Convenzione Consip Edizione 4 lotto 1; 

PRENDERE ATTO, conseguentemente, c h e  l a  S o c i e t à  CSA Team srl h a  r e g o l a r m e n t e  
p r o v v e d u t o  a  g e s t i r e  i servizi in premessa indicati, in quanto indispensabili ed obbligatori, dal 
01/01/2021 al 31/10/2021, come da attestazione del RUP, e che il servizio si concluderà il 31/10/2021 nel 
rispetto delle condizioni e modalità, anche economiche, approvate con il precedente decreto n. 95/2019; 

DARE ATTO, di conseguenza, che la spesa necessaria per la regolare prosecuzione del servizio in 
oggetto in favore della Società CSA Team srl, con sede legale in Località Boschetto di Pile c/o Tecnopolo 
D’Abruzzo 67100 LAquila, C.F. 01764710669, per il periodo dal 01/01/2021 al 31/10/2021, 
ammonta a Euro 1.290,00, pari a complessivi Euro 1.527,60, I.V.A. compresa per gli importi 
assoggettabili; 

DISPORRE che all’impegno e alla liquidazione della spesa si provvederà con successivo apposito 
decreto; 

DARE ATTO che il responsabile unico del procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 è 
il funzionario amministrativo Dott.ssa Maria Felicia Nicastro; 

DARE ATTO che la quota incentivante del 2% ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs n. 50/2016 non viene 
accantonata in quanto trattasi di prosecuzione di servizio già attivo; 

DARE ATTO, altresì, che il Segretario generale ed il r.u.p. non si trovano in alcuna situazione 
d’incompatibilità prevista dal D.Lgs. n. 39/2013 né in alcuna situazione, anche potenziale, di conflitto 
d’interesse come disposto dal Codice di Comportamento di questa Amministrazione e di essere a 
conoscenza delle sanzioni penali in cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più 
rispondenti a verità, così come previsto dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445; 

PUBBLICARE, infine, il presente atto sul sito istituzionale della Giustizia Amministrativa 
nell’apposita sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Atti di gara” ai sensi del D.Lgs. n. 
33/2013 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 50/2016 e s. m. e i. 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

 

RICHIAMATO l’atto di nomina ad interim effettuato con decreti SGGA n. 283 del 13.9.2021 e n. 335 
del 13.10.2021; 

VISTA la sopra estesa proposta di decreto e ritenuto lo stesso meritevole di condivisione; 



ACCERTATA la propria competenza ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 4, 5 e 17 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche);  

DATO ATTO di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità e/o conflitto di interessi 
nell’adozione del presente atto, ai sensi delle vigenti previsioni normative; 

 

DECRETA 

 

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono riportate e trascritte: 

di approvare e far propria la proposta di decreto sopra riportata e che qui si intende integralmente 
trascritta. 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 
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