
Decreto n. 86 

 

Segretariato Generale della Giustizia Amministrativa 
Il Segretario Generale 

 

 

VISTO l’art. 57 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 s.m.i.; 

VISTA la direttiva n. 2 del 26 giugno 2019 del Ministro per la Pubblica Amministrazione e il 

Sottosegretario delegato alle Pari Opportunità, recante le linee di indirizzo sulle “Misure per 

promuovere le pari opportunità e rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia nelle 

Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la direttiva del 4 marzo 2011 emanata di concerto dal Ministro per la Pubblica 

Amministrazione e l'Innovazione e il Ministro per le Pari Opportunità, recante "Linee guida 

sulle modalità di funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia per le pari opportunità, la 

valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni", così come modificata 

e integrata dalla suddetta direttiva n. 2 del 26 giugno 2019; 

VISTO il Regolamento per il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia della Giustizia 

Amministrativa del 21 novembre 2018; 

VISTO il decreto del Segretario Generale n. 59, in data 6 giugno 2016, con cui è stata 

rinnovata la composizione del Comitato unico di garanzia per le pari opportunità, la 

valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni della giustizia 

amministrativa, ai sensi dell'art. 57 d. lgs. n. 165/2001;  

VISTI il decreto del Segretario Generale n. 51 del 21 marzo 2017, con il quale sono stati 

integrati i componenti del Comitato Unico di Garanzia e n. 189 del 4 ottobre 2017, n. 10 del 

15 gennaio 2018 e 215 del 15 novembre 2018 con i quali è stata parzialmente modificata la 

composizione del Comitato; 

CONSIDERATO che il Comitato unico di garanzia, come sopra rinnovato, è giunto alla 

scadenza del mandato quadriennale in data 5 giugno 2020, per cui è necessario procedere 

al suo rinnovo; 

VISTO il decreto del Segretario Generale n. 10 del 13 gennaio 2021, di conferma del 

Consigliere di stato, dott.ssa Antonella Manzione, quale Presidente del Comitato Unico di 

Garanzia; 

VISTE le designazioni effettuate dalle organizzazioni sindacali rappresentative del personale 

dirigente e non dirigente, a seguito degli inviti del 7 e 15 maggio 2020, di cui si è chiesta 

ulteriore conferma in data 14 gennaio 2021, in considerazione del tempo trascorso dalle 

designazioni stesse; 
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ESAMINATE le istanze pervenute a seguito dell'interpello in data 16 giugno 2020, reiterato 

in data 17 febbraio 2021, rivolto a tutto il personale della Giustizia amministrativa per la 

designazione dei componenti in rappresentanza dell'amministrazione; 

VALUTATI, in particolare, i requisiti di professionalità, esperienza, attitudine, rappresentati, 

in particolare, dalla partecipazione a precedenti comitati paritetici, dalle conoscenze nelle 

materie di competenza del Comitato e/o dalle caratteristiche personali, relazionali e 

motivazionali, come evidenziati dai dipendenti che hanno partecipato all’interpello; 

RITENUTO di poter accogliere le istanze presentate dalla dott.ssa Maria Teresa Grenci e dalla 

dott.ssa Maria Felicia Nicastro quali componenti di parte pubblica, in quanto benché le 

stesse siano già componenti titolari del CUG dalla istituzione nel 2011 e, pertanto, si trovano 

ad essere rinnovate nell’incarico di componente titolare per la terza volta, mentre il 

suddetto Regolamento di funzionamento prevede che il rinnovo possa avvenire per due sole 

volte, il rinnovo trova la sua giustificazione da  quanto previsto dalla direttiva n. 2 del 26 

giugno 2019 che, in ordine alle procedure di nomina, stabilisce quanto segue. ".....al fine di 

non disperdere il patrimonio di esperienza maturato, il mandato dei componenti del CUG è 

rinnovabile purché gli stessi soggetti risultino, ad esito della predetta procedura comparativa 

e tenuto conto dell'attività già svolta, i più idonei allo svolgimento dell'incarico"; 

RITENUTO di accogliere per lo stesso motivo l’istanza del dott. Francesco Lubelli, già 

componente titolare del CUG nel 2011 e componente supplente nel 2016; 

RITENUTO di non poter accogliere l’istanza presentata quale componente di parte pubblica 

dalla dott.ssa Barbara Sammarco, in quanto dipendente non di ruolo della giustizia 

amministrativa, ma in posizione di comando presso il Tar Lazio Roma; 

CONSIDERATO, peraltro, che il numero di istanze pervenute è inferiore alle designazioni da 

effettuare da parte dell’Amministrazione (9 componenti titolari e 9 componenti supplenti) 

e che è, pertanto, necessario individuare ulteriori nominativi tra i dipendenti in possesso dei 

requisiti richiesti, nello specifico tra i dipendenti con precedente esperienza in qualità di 

componenti titolari o supplenti del CUG, al fine di assicurare la pariteticità della 

composizione del Comitato; 

RITENUTO, altresì, necessario assicurare una diversificata ripartizione geografica e 

funzionale dei componenti del Comitato designati in rappresentanza dell’amministrazione; 

D E C R E T A 

 

Il Comitato unico di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi 

lavora e contro le discriminazioni, ai sensi dell'art. 57 d. lgs. n. 165/2001, è rinnovato nella 

composizione di seguito indicata: 
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Rappresentanti dell'Amministrazione: 

Consigliere di stato Antonella MANZIONE  Presidente 
 
dott.ssa Maria Teresa GRENCI    componente titolare 
dott.ssa Iolanda GIUSTESCHI CONTI   componente supplente 
 
dott.ssa Emanuela GENTILEZZA    componente titolare 
dott.ssa Lucia MESAGNE     componente supplente 
 
dott.ssa Marta MONGELLI     componente titolare 
dott.ssa Eleonora SCARSO     componente supplente 
 
dott. Francesco LUBELLI     componente titolare 
dott.ssa Veronica LAMPADI    componente supplente 
 
dott.ssa Maria Felicia NICASTRO    componente titolare 
dott.ssa Carla Maria Angela DE TULLIO   componente supplente 
 
dott.ssa Gabriella LEONETTI    componente titolare  
dott. Matteo VESCOVI      componente supplente 
 
dott. Domenico SANNINO     componente titolare 
dott. Gabriele GAGLIARDINI    componente supplente 
 
dott.ssa Paola PERROTTA     componente titolare 
dott.ssa Antonia CALISTRONI    componente supplente 
 
sig.ra Barbara BERGAMINI     componente titolare 
dott.ssa Cinzia GIGLIO     componente supplente 
  
 
Rappresentanti delle OO.SS. 
 
FP CGIL 
sig.ra Antonella COLLI     componente titolare 
sig.ra Maria Paola LO MONACO     componente supplente 
 
UIL P.A. 
dott. Claudio Massimo LO GIUDICE    componente titolare 
sig.ra Simona ROSSI      componente supplente 
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CISL FP 
dott.ssa Barbara MARIANO     componente titolare 
dott.ssa Maria CALABRESE     componente supplente 
 
CONFSAL-UNSA 
dott. Salvatore Michele GUIDA    componente titolare 
dott.ssa Franca RECCIA      componente supplente 
 
USB PI 
Sig. Gaetano SUSINNA      componente titolare 
Sig.ra Antonietta TOTINO      componente supplente 
 
FLEPAR 
dott.ssa Sandra Maria COLOMBINO   componente titolare 
dott.ssa Marcella MATTIA     componente supplente 
 
UNADIS 
dott. Guglielmo MARCONI     componente titolare 
dott.ssa Ortensia DE SIMONE    componente supplente 
 
CIDA FC 
dott. Stefano DI LEO     componente titolare 
dott. Antonino NASONE     componente supplente 
 
DIRSTAT FIALP UNSA 
dott.ssa Angela GALLO     componente titolare 
dott. Gianluigi NENNA     componente supplente 
 

Le funzioni di supporto e di segreteria sono svolte dalla dott.ssa Barbara Ciarlone e dalla 

dott.ssa Germana Napoleoni dell’Ufficio per il personale amministrativo e l’Organizzazione 

del Consiglio di Stato. 

Roma, 03 marzo 2021 

        IL SEGRETARIO GENERALE 
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