Tribunale Amministrativo Regionale della Calabria
Sede di Catanzaro

Acquisizione, previo espletamento di RDO sulla piattaforma Me.P.A., del servizio di pulizia, disinfestazione,
raccolta e smaltimento rifiuti speciali, ivi compresi archivi e cortile interno a ridotto impatto ambientale per
la sede del T.A.R. della Calabria — sede di Catanzaro. Biennio 2024-2026.

CIG B10OEADEA4C

RDO 4208597

Con riferimento alla gara in oggetto emarginata, si forniscono i seguenti chiarimenti ai quesiti posti dagli
operatori economici partecipanti.

QUESITO

Spett.le Ente, con la presente si pongono i seguenti quesiti:

1) In riferimento alla clausola sociale, si chiede di indicare — per ciascun addetto — la data di assunzione
nonché durata contrattuale, ed eventuale fruizione della legge 104.

2) Inriferimento all'importo a base d’asta di € 39.000,00, si chiede:
- Conferma che sia rapportato ai 24 mesi di servizio;

- A quanto ammontano i costi della manodopera da Voi stimati, e se gli stessi siano soggetti a ribasso oppure
no.

3) Sichiede conferma che il sopralluogo sia facoltativo.

4)  Sichiede conferma che non sia prevista la garanzia provvisoria.

5) Inriferimento ai criteri di valutazione dell’OT, si chiede di indicare espressamente:
- Quali Certificazioni di Qualita siano richieste (pari o superiore a 4).

- Quali Certificazioni di Qualita organizzativa siano richieste (1 o piu).

- Quali Certificazioni Finanziarie siano richieste (1 o piu).



RISPOSTA

1)

2)

3)

4)

5)

Il contratto & a tempo indeterminato, come indicato nel punto 14 del Disciplinare e Condizioni Particolari del
Contratto mentre l'assunzione di ciascun addetto & stata effettuata in data 01/03/2022 dall’attuale
aggiudicatario. |l predetto personale, allo stato, non fruisce dei benefici previsti dalla legge n. 104/1992.
In riferimento alla somma a base d’asta di € 39.000,00, quest’ultima & da intendersi per l'intera durata del
contratto ovvero 24 mesi.
Per quanto concerne i costi del lavoro, trova applicazione la contrattazione collettiva individuata nel punto 14
del predetto disciplinare.
In tal senso, I'anzidetta previsione chiarisce che I'aggiudicatario e tenuto a garantire |'applicazione del contratto
collettivo nazionale e territoriale (o dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore) oppure di un altro
contratto che garantisca le stesse tutele economiche e normative per i propri lavoratori e per quelli in subappalto,
restando fermo il rispetto dei trattamenti salariali minimi di settore sanciti dalla legislazione vigente.
Al punto 8 del Disciplinare e Condizioni Particolari di Contratto e espressamente previsto che ciascun operatore
economico interessato e invitato a partecipare alla procedura - prima della presentazione dell’offerta — potra
effettuare, un sopralluogo di ricognizione.
Da cio discende che il sopralluogo é facoltativo e puo essere espletato dall’'operatore economico, previa richiesta
alla S.A., qualora sia ritenuto opportuno per acquisire maggiore cognizione delle circostanze generali e particolari
del servizio, oggetto della procedura di gara.
Resta fermo quanto previsto dal comma 3 del richiamato punto 8 secondo cui: “L’affidatario che, per sua scelta,
non abbia provveduto ad eseguire il sopralluogo non potra in alcun modo sollevare successivamente obiezioni in
relazione a difficolta che avrebbero dovuto conoscere e delle quali avrebbero dovuto tenere conto nella
predisposizione dell’offerta stessa.”
La garanzia provvisoria non & prevista.
Tuttavia, resta fermo il punto 31 del Disciplinare e Condizioni Particolari del Contratto secondo cui: In relazione
alla fornitura in oggetto, I'affidatario ha I'obbligo di costituire una garanzia denominata "garanzia definitiva"
sotto forma di cauzione o fideiussione di cui ai commi 1 e 2 dell'articolo 117 del d.lgs. n. 36/2023.
Al punto 1 ovvero “PT1” del modello offerta tecnica, s’'intendono le certificazioni di qualita aziendali possedute
dall’operatore.
Al punto 2, ovvero “PT2” del modello offerta tecnica, viene, invece, chiesto di segnalare se tra le certificazioni
aziendali possedute dall’operatore, indicate al precedente punto PT1, ve ne siano relative ai settori:
Finanziario, inteso come certificazioni relative alle attivita di miglioramento e realizzazione di benefici
economici e finanziari (es. UNI ISO 10014 o equivalenti);
Qualita Organizzativa, che ricomprenda certificazioni idonee a dimostrare un miglioramento dell’attivita
organizzativa aziendale intesa in senso ampio, e tendente a considerare vari aspetti quali, ad esempio, per citarne
alcuni:

e miglioramento dei sistemi di gestione salute e sicurezza del lavoro (es. ISO 45001 o equivalenti);

e responsabilita sociale e d'impresa (es. SA8000 o equivalenti);

e miglioramento sistemi di gestione ambientale (es. ISO 14001 o equivalenti).

Catanzaro, 3 aprile 2024

IL RUP
Dott.ssa Paola Spinella
Paola Spinella
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