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VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e

successive modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante "Attuazione della legge

4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro

pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni" e successive

modificazioni;

VISTO, in particolare, l'articolo 7, comma 1, del decreto legislativo n. 150/2009, in

base al quale le Amministrazioni pubbliche valutano annualmente la performance

organizzativa e individuale e, a tal fine, adottano con apposito provvedimento il

Sistema di misurazione e valutazione della performance, secondo gli ambiti definiti

dagli articoli 8 e 9 del decreto legislativo;

CONSIDERATO che con decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 95 del 30

luglio 2013 era stato adottato il sistema di valutazione del personale non

dirigenziale;

CONSIDERATO che con decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 17 del 13

marzo 2015 era stato adottato il sistema di valutazione del personale dirigenziale

della giustizia amministrativa;

RITENUTO di uniformare in un unico sistema la valutazione del personale

dirigenziale e la valutazione del personale delle aree funzionali della giustizia

amministrativa;

INFORMATE le Organizzazioni Sindacali in data 22 maggio 2017;
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DECRETA

1. E' approvato il "Sistema di valutazione e misurazione della performance" del

personale amministrativo della Giustizia Amministrativa che, allegato, forma parte

integrante del presente decreto.

2. Il Sistema è applicato in via sperimentale dal corrente anno e sostituisce il

sistema di valutazione del personale dirigenziale della giustizia amministrativa,

approvato con decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 17 del 13 marzo 2015

e il sistema di valutazione del personale non dirigenziale di cui al decreto del

Presidente del Consiglio di Stato n. 95 del 30 luglio 2013.

Roma, >-5 un, 2017
IL PRESIDENTE

,Mr




















































