Decreto n. 53

|l Segretario Generale

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 17 in data 13 marzo
2015, concernente il sistema di valutazione del personale dirigenziale della Giustizia
Amministrativa e, in particolare, I’art. 1, ultimo comma;

VISTO il Piano della Performance 2016-2018, approvato con DPCS del 4
maggio 2016 n. 61;

CONSIDERATO che il Piano della Performance, come da ultimo approvato,
prevede nuovi obiettivi strategici e operativi;

RITENUTO, pertanto, ai sensi dell’art. 1 del predetto d.P.C.S. n. 17/2015, di
dover aggiornare le schede di individuazione e assegnazione degli obiettivi da
conferire ai dirigenti per I'anno 2016, per uniformarli agli obiettivi strategici e
operativi illustrati nel Piano della Performance 2016-2018;

SENTITI il Segretario Delegato per il Consiglio di Stato e il Segretario
Delegato per i Tribunali Amministrativi Regionali;

DECRETA

Per I'anno 2016, le schede di individuazione e assegnazione degli obiettivi ai
dirigenti, di cui al punto 2, art. 1, del d.P.C.S. n. 17, 13 marzo 2015, sono sostituite
con le schede allegate al presente decreto.

Il presente decreto sara inviato agli organi di controllo per la registrazione.

Roma, 16 maggio 2016

Firmato da
Torsello Mario Luigi
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